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En application de l'article L 5211-47 du Code Général des Collectivités Territoriales 
le recueil des Actes Administratifs n° 28 du Syndicat de l'Eau du Morbihan 

est à la disposition du public : 
 

- Au siège du Syndicat : 
27 rue de Luscanen - CS 72011 - 56001 VANNES CEDEX 

- Sur le site internet : eaudumorbihan.fr 
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 S O M M A I R E 
 

  

ü Délibérations du Bureau Syndical du 23 septembre 2016  

è B-2016-032- Gestion des abandons de créances : cas particulier 

è B-2016-033- Affaires foncières ς !Ŏǉǳƛǎƛǘƛƻƴ ŘŜ ǘŜǊǊŀƛƴ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜ ƭΩ!ǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ ŘŜǎ aŀƛǊŜǎ Ŝǘ 
tǊŞǎƛŘŜƴǘǎ ŘΩ9t/L Řǳ aƻǊōƛƘŀƴ 

è B-2016-034  Affaires foncières - Station de Kervrehen - Commune de Priziac - Collège territorial de 
ƭΩ9ƭƭŞ-Inam 

è B-2016-035  Affaires foncières - acquisition de terrain ς Projet Transport - Réservoir de Kerguero à 
Brech ς Collège territorial Auray-Belle Ile 

è B-2016-036  Attribution de subventions - Solidarité internationale - APPELorient  

è B-2016-037  Attribution de subventions ς Solidarité internationale - Association « Vannes- 
Abéché » 

è B-2016-038  !ǳǘƻǊƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴ Řǳ ŘƻƳŀƛƴŜ ǇǳōƭƛŎ ŘŜ 9ŀǳ Řǳ aƻǊōƛƘŀƴ ǇƻǳǊ ƭΩƛƳǇƭŀƴǘŀǘƛƻƴ 
ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘ ŘŜ ǘŞƭŞǇƘƻƴƛŜ ƳƻōƛƭŜ ǇŀǊ hǊŀƴƎŜ ǎǳǊ ƭŜ ǊŞǎŜǊǾƻƛǊ ŘŜ wƻŀƳƛǎΣ ŎƻƳƳǳƴŜ 
ŘΩ!Ƴōƻƴ ς Collège territorial de Muzillac ς Patrimoine Production 

è B-2016-039  Gestion du Personnel -   Information sur la mise à disposition du personnel Production 
de Langonnet  

è B-2016-040   Gestion du personnel : wŀǇǇƻǊǘ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘΩŞƎŀƭƛǘŞ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ ŦŜƳƳŜǎ Ŝǘ ƭŜǎ ƘƻƳƳŜǎ  

è B-2016-041  Gestion du personnel : Gratification des stagiaires 

è B-2016-042  Gestion du personnel Υ aƻŘŀƭƛǘŞǎ ŘŜ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ wŞƎƛƳŜ LƴŘŜƳƴƛǘŀƛǊŜ ǘŜƴŀƴǘ 
ŎƻƳǇǘŜ ŘŜǎ CƻƴŎǘƛƻƴǎΣ ŘŜǎ {ǳƧŞǘƛƻƴǎΣ ŘŜ ƭΩ9ȄǇŜǊǘƛǎŜ Ŝǘ ŘŜ ƭΩ9ƴƎŀƎŜƳŜƴǘ tǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭ 
(RIFSEEP) 

è B-2016-043  Compétence Transport- aŀǊŎƘŞ ǇƻǳǊ ƭŜ ŘŞǾƻƛŜƳŜƴǘ Řǳ ŦŜŜŘŜǊ рлл Řŀƴǎ ƭΩŜƳǇǊƛǎŜ ŘŜ 
la ZA de Keranna (Plumelin) ς Collège territorial Blavet Evel 

è B-2016-044   Réforme des régimes indemnitaires : Régime Indemnitaire tenant compte des 
Fonctions, des SujéǘƛƻƴǎΣ ŘŜ ƭΩ9ȄǇŜǊǘƛǎŜ Ŝǘ ŘŜ ƭΩ9ƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭ όwLC{99tύ 

è B-2016-045   Compétence Production ς Travaux de réhabilitation du réservoir de Tréano ς 
/ƻƳƳǳƴŜ ŘŜ ±ŀƭ ŘΩhǳǎǘ ό[Ŝ wƻŎ-Saint-André) ς Collège territorial Oust Aval 

è B-2016-046   Participation à un programme de recherche avec le BRGM ς Etude hydrogéologique 
Řǳ ǎƛǘŜ ŘŜǎ ŦƻǊŀƎŜǎ ŘŜ ƭΩǳƴƛǘŞ ŘŜ tǊƻŘǳŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ [ŀƴŘŜ Ł .ŜƛƎƴƻƴ ς Collège territorial 
ŘŜ ƭΩ!ŦŦ 

 

ü Délibérations du Bureau Syndical du 21 octobre 2016  

è B-2016-047  Projet de construction de la ƴƻǳǾŜƭƭŜ ǳƴƛǘŞ ŘŜ ǇǊƻŘǳŎǘƛƻƴ ŘΩŜŀǳ ǇƻǘŀōƭŜ ŘŜ .ƻǘ /ƻŜǘ ς 
Marché de travaux de pose des canalisations de liaison eau brute et eau traitée - 
Commune 

è B-2016-048  aŀǊŎƘŞǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀǳȄ Ŝǘ ŘŜ ƳŀƞǘǊƛǎŜ ŘΩǆǳǾǊŜ à passer en 2017 

è B-2016-049  aŀǊŎƘŞ ŘŜ ƳŀƞǘǊƛǎŜ ŘΩǆǳǾǊŜ Řǳ ǇǊƻƧŜǘ ŘΩŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴ Řǳ ǊŞǎŜŀǳ ŘŜ ¢ǊŀƴǎǇƻǊǘ ς 
Commune de Brech ς Collège territorial Auray-Belle-Ile 
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ü Délibérations du Bureau Syndical du 25 novembre 2016  

è B-2016-050  !ǳǘƻǊƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩŜǎǘŜǊ Ŝƴ ƧǳǎǘƛŎŜ ς wŜŎƻǳǊǎ Ŝƴ ǇƭŜƛƴ ŎƻƴǘŜƴǘƛŜǳȄ Ł ƭΩŜƴŎƻƴǘǊŜ ŘŜ ƭΩŀǊǊêté 
préfectoral du 29 avril 2016 relatif à larépartition des biens liés à la compétence 
Production 

è B-2016-051   !ǳǘƻǊƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩŜǎǘŜǊ Ŝƴ ƧǳǎǘƛŎŜ ς Affaire n° 1604762-3 

è B-2016-052  !ǳǘƻǊƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩŜǎǘŜǊ Ŝƴ ƧǳǎǘƛŎŜ ς Affaire n° 1604763-3 

è B-2016-053 Admissions en non-valeur 

è B-2016-054 Créance éteinte 

è B-2016-055   LƴŀǳƎǳǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩLƴŘŜƳƴƛǘŞ ŘŜ CƻƴŎǘƛƻƴǎΣ ŘŜ {ǳƧŞǘƛƻƴǎ Ŝǘ ŘΩ9ȄǇŜǊǘƛǎŜ όLC{9ύ ŀǳȄ 
agents non logés de la filière administrative ς Catégorie A 

è B-2016-056  LƴŀǳƎǳǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩLƴŘŜƳƴƛǘŞ ŘŜ CƻƴŎǘƛƻƴǎΣ ŘŜ {ǳƧŞǘƛƻƴǎ Ŝǘ ŘΩ9ȄǇŜǊǘƛǎŜ όLC{9ύ ŀǳȄ ŀƎŜƴǘǎ 
non logés de la filière administrative ς Catégorie B 

è B-2016-057 LƴŀǳƎǳǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩLƴŘŜƳƴƛǘŞ ŘŜ CƻƴŎǘƛƻƴǎΣ ŘŜ {ǳƧŞǘƛƻƴǎ Ŝǘ ŘΩ9ȄǇŜǊǘƛǎŜ όLC{9ύ ŀǳȄ ŀƎŜƴǘǎ 
non logés de la filière administrative ς Catégorie A 

 

ü Délibérations du Comité Syndical du 9 décembre 2016  

è CS-2016-047A Délégations du Comité Syndical au Bureau et au Président ς Compte-rendu des 
décisions prises 

è CS-2016-048A  CƛȄŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǊŜŘŜǾŀƴŎŜ ŘŜǎ ŘǊƻƛǘǎ ŘΩƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴ Řǳ ŘƻƳŀƛƴŜ ǇǳōƭƛŎ ǇƻǳǊ 
ƭΩƛƴǎǘŀƭƭŀǘƛƻƴ ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘǎ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜǎ ŀǳǘǊŜǎ ǉǳŜ ŎŜǳȄ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘΩŜŀǳ ǇƻǘŀōƭŜ ŀǳ 
ǘƛǘǊŜ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ нлмт 

è CS-2016-049A Affectation des emprunts du Budget Disribution 

è CS-2016-050A CƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ŎƻƳƳǳƴŜǎ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ .ǳŘƎŜǘǎ 

è CS-2016-051A /ǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ǊŞƎƛŜ ŘΩŀǾŀƴŎŜ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ŎƻǳǊŀƴǘŜǎ ŘŜ 9ŀǳ Řǳ aƻǊōƛƘŀƴ 

è CS-2016-052A bƻǳǾŜƭƭŜ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŜƳǇǊǳƴǘǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŞǎ tǊƻŘǳŎǘƛƻƴ Řǳ {L!9t ŘŜ ƭŀ tǊŜǎǉǳΩƞƭŜ ŘŜ     
Rhuys 

è CS-2016-053A Reprise de la provision pour risques et charges financiers sur les emprunts Production 
Řǳ {L!9t ŘŜ ƭŀtǊŜǎǉǳΩƞƭŜ ŘŜ wƘǳȅǎ 

è CS-2016-054ADécision modificative n° 2/2016 du Budget Principal-Production 

è CS-2016-055A Décision modificative n° 2/2016 du Budget Transport-Négoce 

è CS-2016-056A Décision modificative n° 2/2016 du Budget Distribution 

è CS-2016-057A aƻŘƛŦƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩ!t ƴϲ нлмс-02 

è CS-2016-058A !ǳǘƻǊƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩŜƴƎŀƎŜǊΣ ƭƛǉǳƛŘŜǊ Ŝǘ ŘŜ ƳŀƴŘŀǘŜǊ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ŀǾŀƴǘ 
le vote du Budget Pincipal-Production 2017 

è CS-2016-059A !ǳǘƻǊƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩŜƴƎŀƎŜǊΣ ƭƛǉǳƛŘŜǊ Ŝǘ ŘŜ ƳŀƴŘŀǘŜǊ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ŀǾŀƴǘ 
le vote du Budget Transport-Négoce  2017 

è CS-2016-060A !ǳǘƻǊƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩŜƴƎŀƎŜǊΣ ƭƛǉǳƛŘŜǊ Ŝǘ ŘŜ ƳŀƴŘŀǘŜǊ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ŀǾŀƴǘ 
le vote du Budget Distribution 2017 

è CS-2016-061A !ǳǘƻǊƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩŜƴƎŀƎŜǊΣ ƭƛǉǳƛŘŜǊ Ŝǘ ŘŜ ƳŀƴŘŀǘŜǊ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ŀǾŀƴǘ 
le vote du Budget Copropriété 2017 

è CS-2016-062A Tarif de vente du Budget Principal-Production au Budget Transport-Négoce 2017 
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è CS-2016-063A Tarif de Fourniture en Gros 2017 

è CS-2016-064A Tarifs aux abonnés du service Distribution 2017 

è CS-2016-065A 5ŜƳŀƴŘŜ ŘΩŀōǊƻƎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ŘŞŎƭŀǊŀǘƛƻƴ ŘΩǳǘƛƭƛǘŞ ǇǳōƭƛǉǳŜ Řǳ мп ŀǾǊƛƭ ммфн ƛƴǎǘŀǳǊŀƴǘ 
les périmètres de protection autour des captages de Bézy- CT de Muzillac 

è CS-2016-066A aŀǊŎƘŞǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀǳȄ Řǳ ǇǊƻƧŜǘ ŘΩŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴ Řǳ ǊŞǎŜŀu Transport ς commune de Brech 
ς Collège territorial Auray Belle-île 

è CS-2016-067A Programmes exceptionnels 2017 et 2018 : réhabilitation des réservoirs 

è CS-2016-068A Avenants aux contrats de délégation de service public Υ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘ ŘΩƛƴŘƛŎŜ 

è CS-2016-069A Marché de service ς 9ȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ Řǳ ǊŞǎŜŀǳ ŘΩƛƴǘŜǊŎƻƴƴŜȄƛƻƴǎ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭ нлмт-
2021 ς ¢ǊŀƴǎǇƻǊǘ ŘΩŜŀǳ ǇƻǘŀōƭŜ ς Autorisation de signature du marché 

è CS-2016-070A !ǾŜƴŀƴǘ ƴϲ р ŀǳ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘΩŀŦŦŜǊƳŀƎŜ ǊŜƭŀǘƛŦ Ł ƭΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘΩŜŀǳ ǇƻǘŀōƭŜ 
sur le périmètre initial de la région de Ploërmel 

è CS-2016-071A !ǾŜƴŀƴǘ ƴϲ о ŀǳ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘΩŀŦŦŜǊƳŀƎŜ ǊŜƭŀǘƛŦ Ł ƭΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘΩŜŀǳ ǇƻǘŀōƭŜ 
sur le périmètre initial de Pluvigner liant Eau du Morbihan , STGS et la CC AQTA 

è CS-2016-072A Avenant n° 6 au contrat ŘΩŀŦŦŜǊƳŀƎŜ ǊŜƭŀǘƛŦ Ł ƭΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘΩŜŀǳ ǇƻǘŀōƭŜ 
ǎǳǊ ƭŜ ǇŞǊƛƳŝǘǊŜ ƛƴƛǘƛŀƭ Řǳ {ȅƴŘƛŎŀǘ ƳƛȄǘŜ ŘŜ ƭŀ ǊŞƎƛƻƴ ŘΩ!ǳǊŀȅ-Belz-Quiberon 

è CS-2016-073A !ǾŜƴŀƴǘ ƴϲ н ŀǳ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘΩŀŦŦŜǊƳŀƎŜ ǊŜƭŀǘƛŦ Ł ƭΩŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘΩŜŀǳ ǇƻǘŀōƭŜ 
sur le périmètre ƛƴƛǘƛŀƭ Řǳ {L!9t ŘŜ ƭŀ ǊŞƎƛƻƴ ŘΩIŜƴƴŜōƻƴǘ-Port-Louis 

 

ü Délibérations du 3ème trimestre 2016  
è AR-2016-019  Arrêté du Président ς wŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŜƳǇǊǳƴǘ ŘŜ о 000 000 ϵ ŀǳǇǊŝǎ Řǳ /ǊŞŘƛǘ 

Agricole de Morbihan/Crédit Agricole CIB 

è AR-2016-020  Arrêté du Président ς wŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ ǇǊşǘ t{t[ ŘΩǳƴ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ 
3 250 000 ϵ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜ ƭŀ /ŀƛǎǎŜ ŘŜǎ 5ŞǇƾǘǎ Ŝǘ /ƻƴǎƛƎƴŀǘƛƻƴǎ 

 

ü Délibérations du 4ème trimestre 2016  
è AR-2016-021  Arrêté du Vice-président ς wŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ ǇǊşǘ ŘΩǳƴ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ 

2 000 000 ϵ ŀǳǊǇŝǎ ŘŜ !ǊƪŜŀ .ŀƴǉǳŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩǳǎƛƴŜ ŘŜ ¢ǊŞƎŀǘ LL 
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N° B-2016-032 ς GESTION DES ABANDONS DE CREANCES : cas particulier 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ ŀǳ .ǳǊŜŀǳ Τ 

±ǳ ƭΩŀǾƛǎ Řǳ /ƻƭƭŝƎŜ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭ ŘŜ [Ω!ŦŦ Ŝƴ ŘŀǘŜ Řǳ нф Ƨǳƛƴ нлмс ; 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 

- 5Ŝ ƴŜ Ǉŀǎ ǎǳƛǾǊŜ ƭΩŀǾƛǎ ŦƻǊƳǳƭŞ ǇŀǊ ƭŜ /ƻƭƭŝƎŜ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭ ŘŜ ƭΩ!ŦŦΣ Ł ǎŀǾƻƛǊ une réduction 
ŘŜ ŦŀŎǘǳǊŜ ŎŀƭŎǳƭŞŜ ǎǳǊ ƭŀ ōŀǎŜ ŘΩǳƴ ǘŀǊƛŦ ζ fuite » ; 

- De ne pas appliquer la réduction. 

Cette décision ǎŜǊŀ ŎƻƳƳǳƴƛǉǳŞŜ ŀǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ ƎŜǎǘƛƻƴ ŎƭƛŜƴǘŝƭŜ ŘŜ ƭΩŜȄǇƭƻƛǘŀƴǘ ŎƻƴŎŜǊƴŞ ǇƻǳǊ 
application. 

DÉTAIL DU VOTE : 

  

  
  

 
 

Mention de réception en Préfecture de Vannes, le 3 octobre 2016 

 

 

N° B-2016-033 - AFFAIRES FONCIERES -Acquƛǎƛǘƛƻƴ ŘŜ ǘŜǊǊŀƛƴ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜ ƭΩ!ǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ ŘŜǎ aŀƛǊŜǎ Ŝǘ 
tǊŞǎƛŘŜƴǘǎ ŘΩ9t/L Řǳ aƻǊōƛƘŀƴ  

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu les articles 815 à 815-18 et 1873-му Řǳ /ƻŘŜ ǊŜƭŀǘƛŦ Ł ƭΩƛƴŘƛǾƛǎƛƻƴ ; 

Vu la délibération du Comité Syndical n°2009-лпф ǊŜƭŀǘƛǾŜ Ł ƭΩŀŎƘŀǘ ŘΩǳƴ ǘŜǊǊŀƛƴ Ŝƴ ƛƴŘƛǾƛǎƛƻƴ ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ ŀǳ .ǳǊŜŀǳ ; 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 

- 5ΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘ Ł ǇǊƻŎŞŘŜǊ Ł ƭŀ ǊŞƎǳƭŀǊƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǎǳǊŦŀŎŜǎ ƭƛŞŜǎ Ł ƭΩƛƴŘƛǾƛǎƛƻƴ ŘŜ 
la parcelle cadastrée DE n° 670 sur la commune de Vannes ; 

- 5Ŝ ǇǊƻŎŞŘŜǊ Ł ƭΩŀŎǉǳƛǎƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ǎǳǊŦŀŎŜǎ ƴƻǳǾŜƭƭŜƳŜƴǘ ǊŜŎŀƭŎǳƭŞŜǎ ǎƻƛǘ р ŀ от Ŏŀ ŀǳ ǇǊƛȄ 
ŘŜ то ϵ IΦ¢Φ Řǳ Ƴ2 ; 

- 5ΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘΣ Ł ǎƛƎƴŜǊ ƭΩŀŎǘŜ ŀǳǘƘŜƴǘƛǉǳŜ Ŝǘ ǘƻǳǘŜ ǇƛŝŎŜ Ł ƛƴǘŜǊǾŜƴƛǊ Ł 
ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ ŘŜ ŎŜǘǘŜ ǾŜƴǘŜΦ 

Les crédits nécessaires sont inscrits au Budget Transport-Négoce 2016. 

DÉTAIL DU VOTE : 

  
  
 

 

 

Mention de réception en Préfecture de Vannes, le 3 octobre 2016 
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N° B-2016-034 - AFFAIRES FONCIERES - Station de Kervrehen - Commune de Priziac - Collège territorial de 
ƭΩ9ƭƭŞ-Inam 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ ŀǳ .ǳǊŜŀǳ Τ 

Vu la délibération n° B-2016-027 du Bureau en date du 10 juin 2016 portant acquisition de terrain au 
lieu-dit « Parc Cocastel » à Priziac ; 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 

- De retirer sa décision n° B-2016-027 du 10 juin 2016 ; 

- 5ΩŀŎǉǳŞǊƛǊ плл Ƴч ŜƴǾƛǊƻƴ ŘŜ ƭŀ ǇŀǊŎŜƭƭŜ ŎŀŘŀǎǘǊŞe ZK n°27 située sur la commune 
de Priziac au lieu-dit « Parc Cocastel », au prix forfaitaire de mille euros H.T.            
όм ллл ϵ IΦ¢Φύ Τ 

[ŀ ǎǳǊŦŀŎŜ ŜȄŀŎǘŜ Ł ŀŎǉǳŞǊƛǊ ƴŜ ǎŜǊŀ ŘŞǘŜǊƳƛƴŞŜ ǉǳΩŀǇǊŝǎ ƭŜǎ ǊŜƭŜǾŞǎ Řǳ 
Géomètre-expert, désigné à cet effet ; 

- Que tous les frais afférents à cette acquisition seront à la charge du Syndicat de 
Eau du Morbihan, acquéreur ; 

- De désigner un nƻǘŀƛǊŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ǊŞŘŀŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀŎǘŜ ŀǳǘƘŜƴǘƛǉǳŜ Τ 

- 5ΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘ ƻǳ ǎƻƴ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘ Ł ǎƛƎƴŜǊ ƭΩŀŎǘŜ ƴƻǘŀǊƛŞ Ŝǘ ǘƻǳǘŜ ǇƛŝŎŜ 
Ł ƛƴǘŜǊǾŜƴƛǊ Ł ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ ŘŜ ŎŜǘǘŜ ǾŜƴǘŜΦ 

Les crédits nécessaires seront inscrits au Budget Principal-Production 2016. 

DÉTAIL DU VOTE : 
   

  

 

 

Mention de réception en Préfecture de Vannes, le 3 octobre 2016 

 

 

N° B-2016-019 - Gestion des abandons de créances ς Cas particulier Υ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŀōƻƴƴŞ ǎǳǊ ƭŀ commune 
de Noyal-Muzillac ς Collège territorial de Muzillac 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ ŀǳ .ǳǊŜŀǳ Τ 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 

- 5Ŝ ƴŜ Ǉŀǎ ǎǳƛǾǊŜ ƭΩŀǾƛǎ ŦƻǊƳǳƭŞ ǇŀǊ ƭŜ Collège territorial de Muzillac, à savoir une 
ǊŞŘǳŎǘƛƻƴ ŘŜ ŦŀŎǘǳǊŜ ŎŀƭŎǳƭŞŜ ǎǳǊ ƭŀ ōŀǎŜ ŘΩǳƴ ǘŀǊƛŦ ζ fuite » ; 

- De ne pas appliquer la réduction. 
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/ŜǘǘŜ ŘŞŎƛǎƛƻƴ ǎŜǊŀ ŎƻƳƳǳƴƛǉǳŞŜ ŀǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ ƎŜǎǘƛƻƴ ŎƭƛŜƴǘŝƭŜ ŘŜ ƭΩŜȄǇƭƻƛǘŀƴǘ ŎƻƴŎŜǊƴŞ ǇƻǳǊ 
application.  

DÉTAIL DU VOTE : 
 

  
 

 

Mention de réception en Préfecture de Vannes, le 3 octobre 2016 

 

 

N° B-2016-035 ς AFFAIRES FONCIERES : acquisition de terrain ς Projet Transport - Réservoir de Kerguero à 
Brech ς Collège territorial Auray-Belle Ile 

 Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ ŀǳ .ǳǊŜŀǳ Τ 

Vu le rapport du Président ; 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 

- 5ΩŀŎǉǳŞǊƛǊ ŜƴǾƛǊƻƴ п олл Ƴч ŘŜ ƭŀ ǇŀǊŎŜƭƭŜ ŎŀŘŀǎǘǊŞŜ ½a ƴϲ тл ǎƛǘǳŞŜ ǎǳǊ ƭŀ ŎƻƳƳǳƴŜ ŘŜ 
Brech au lieu-dit « Kerguéro », au prix de 28 euros H.T. par mètre carré ; 

[ŀ ǎǳǊŦŀŎŜ ŜȄŀŎǘŜ Ł ŀŎǉǳŞǊƛǊ ƴŜ ǎŜǊŀ ŘŞǘŜǊƳƛƴŞŜ ǉǳΩŀǇǊŝǎ ƭŜǎ ǊŜƭŜǾŞǎ Řǳ DŞƻƳŝǘǊŜ-
expert, désigné à cet effet ; 

- 5ΩƛƴǎŞǊŜǊ Řŀƴǎ ƭŜ ŎƻƳǇǊƻƳƛǎ ŘŜ ǾŜƴǘŜ ǳƴŜ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴ ǎǳǎǇŜƴǎƛǾŜ ŘΩƻōǘŜƴǘƛƻƴ ŘΩǳƴ 
permis de construire pour la construction de deux réservoirs semi-enterrés ; 

- Que tous les frais afférents à cette acquisition seront à la charge du Syndicat de Eau du 
Morbihan, acquéreur ; 

- 5Ŝ ŘŞǎƛƎƴŜǊ ǳƴ ƴƻǘŀƛǊŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ǊŞŘŀŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀŎǘŜ ŀǳǘƘŜƴǘƛǉǳŜ Τ 

- 5ΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘ ƻǳ ǎƻƴ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘ Ł ǎƛƎƴŜǊ ƭΩŀŎǘŜ ƴƻǘŀǊƛŞ Ŝǘ ǘƻǳǘŜ ǇƛŝŎŜ Ł 
ƛƴǘŜǊǾŜƴƛǊ Ł ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ ŘŜ ŎŜǘǘŜ ǾŜƴǘŜΦ 

Les crédits nécessaires sont inscrits au Budget Transport-Négoce. 

DÉTAIL DU VOTE : 
  

  
 

 
 

Mention de réception en Préfecture de Vannes, le 3 octobre 2016 

 

 

N° B-2016-021 - GESTION DU PERSONNEL : /ǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ǇƻǎǘŜ ŘΩLƴƎŞƴƛŜǳǊ tǊƛƴŎƛǇŀƭ 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

/ƻƴŦƻǊƳŞƳŜƴǘ Ł ƭΩŀǊǘƛŎƭŜ оп ŘŜ ƭŀ ƭƻƛ Řǳ нс ƧŀƴǾƛŜǊ мфупΣ ƭŜǎ ŜƳǇƭƻƛǎ ŘŜ ŎƘŀǉǳŜ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞ ƻǳ ŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘ 
ǎƻƴǘ ŎǊŞŞǎ ǇŀǊ ƭΩƻǊƎŀƴŜ ŘŞƭƛōŞǊŀƴǘ ŘŜ ƭŀ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞ ƻǳ ŘŜ ƭΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘ ; 

Considérant la nécessité de créer un poste ŘΩLƴƎŞƴƛŜǳǊ tǊƛƴŎƛǇŀƭ ǇŜǊƳŀƴŜƴǘ Ł ǘŜƳǇǎ ŎƻƳǇƭŜǘ, en raison de la 
spécialisation des compétences et de la nécessité de renforcer la sécurité informatique ; 
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Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ ŀǳ .ǳǊŜŀǳ ; 

Vu le tableau des effectifs ; 

Vu le rapport de Monsieur le Président ; 

 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 

- [ŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ǇƻǎǘŜ ŘΩLƴƎŞƴƛŜǳǊ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭΣ ǇŜǊƳŀƴŜƴǘ Ł ǘŜƳǇǎ ŎƻƳǇƭŜǘ ; 

Les crédits correspondants seront inscrits au Budget Principal-Production.  
DÉTAIL DU VOTE : 

 
  
 

 
 

Mention de réception en Préfecture de Vannes, le 3 octobre 2016 

 
 
N° B-2016-036 ς ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS - Solidarité internationale - APPELorient 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ ŀǳ .ǳǊŜŀǳ ; 

Vu la délibération n° CS-2015-026 du Comité Syndical en date du 27 mars 2015 relative aǳȄ ƳƻŘŀƭƛǘŞǎ ŘΩŀƛŘŜǎ 
aux actions de coopération et de solidarité ; 

Vu le bilan financier relatif au programme 2014-2016 « Eau santé » ;  

±ǳ ƭŀ ŘŜƳŀƴŘŜ Řǳ tǊŞǎƛŘŜƴǘ ŘŜ ƭΩ!tt9[ƻǊƛŜƴǘ Ŝƴ ŘŀǘŜ Řǳ лф Ƴŀƛ нлмс ; 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 

- 5ΩŀǘǘǊƛōǳŜǊ Ł ƭΩ!tt9[ƻǊƛŜƴǘ ǳƴŜ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴ ŘΩǳƴ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ мм утс ϵ ŀǳ ǘƛǘǊŜ Řǳ ǎƻƭŘŜ 
du programme 2014-2016 « Eau santé » ; 

- 5ΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘΣ ŀǳ ƴƻƳ Ŝǘ ǇƻǳǊ ƭŜ ŎƻƳǇǘŜ ŘŜ 9ŀǳ Řǳ aƻǊōƛƘŀƴΣ Ł ǎƛƎƴŜǊ ƭŀ 
convention financière correspondante. 

Les crédits nécessaires sont inscrits au Budget Principal-Production.  

DÉTAIL DU VOTE : 
  
 
 

 
 

Mention de réception en Préfecture de Vannes, le 3 octobre 2016 
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N° B-2016-037 ς ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS - Solidarité internationale - Association « Vannes- 
Abéché » 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ ŀǳ .ǳǊŜŀǳ ; 

Vu la délibération n° CS-2015-лнс Řǳ /ƻƳƛǘŞ {ȅƴŘƛŎŀƭ Ŝƴ ŘŀǘŜ Řǳ нт ƳŀǊǎ нлмр ǊŜƭŀǘƛǾŜ ŀǳȄ ƳƻŘŀƭƛǘŞǎ ŘΩŀƛŘŜǎ 
aux actions de coopération et de solidarité ; 

±ǳ ƭŀ ŘŜƳŀƴŘŜ Řǳ tǊŞǎƛŘŜƴǘ ŘŜ ƭΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ ζ VannesςAbéché » en date du 23 juin 2016 ; 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 

- 5ΩŀǘǘǊƛōǳŜǊ Ł ƭΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ ζ VannesςAbéché » une subvention de нл ллл ϵ  au 
ǘƛǘǊŜ Řǳ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜ нлмс ǇƻǳǊ ƭŀ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ōŀǊǊŀƎŜ ŘŜ ǊŜǘŜƴǳŜ ŘΩŜŀǳ Řŀƴǎ ƭŀ 
ǇǊƻǾƛƴŎŜ ŘΩhǳŀŘŘŀƠ ŀǳ ¢ŎƘŀŘ Τ 

- 5ΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘΣ ŀǳ ƴƻƳ Ŝǘ ǇƻǳǊ ƭŜ ŎƻƳǇǘŜ ŘŜ 9ŀǳ Řǳ aƻǊōƛƘŀƴΣ Ł ǎƛƎƴŜǊ ƭŀ 
convention financière correspondante. 

Les crédits nécessaires sont inscrits au Budget Principal-Production.  

DÉTAIL DU VOTE : 
 
  
 
 
 
 

Mention de réception en Préfecture de Vannes, le 3 octobre 2016 

 

 

N° B-2016-024 - wŜǾŀƭƻǊƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜƴǾŜƭƻǇǇŜ Řǳ ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ǘǊŀǾŀǳȄ ŘŜ Ŧƻrage et recherche en eau ς Site de 
Tourlaouen en Plouray - Collège territorial Ellé-Inam 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ ŀǳ .ureau ; 

Vu la délibération n° C-2012-025 du 23 février 2012 portant sur la ressource en eau souterraine du site de 
Tourlaouen en Plouray ; 

Vu le rapport du Président ; 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 

- De porter le montant maximal des marchés de travaux à 200 ллл ϵ I¢ ; 

- 5ΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘ Ł ǎƛƎƴŜǊ ƭŜǎ ƳŀǊŎƘŞǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀǳȄ Ł ƛƴǘŜǊǾŜƴƛǊ Řŀƴǎ ƭŀ ƭƛƳƛǘŜ ŘŜ 
200 ллл ϵ I¢Σ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ŀŎǘŜǎ Ŝǘ ǇƛŝŎŜǎ ǎŜ ǊŀǇǇƻǊǘŀƴǘ Ł ŎŜǘǘŜ ƻǇŞǊŀǘƛƻƴ ; 

Les autres termes de la délibération n° C-2012-025 restent inchangés. 

Les crédits nécessaires sont inscrits au Budget Principal-Production 2016. 

POUR 13 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 



Eau du Morbihan ς Recueil des actes administratifs ς 3ème et 4ème trimestres 2016 
 

12 

   
DÉTAIL DU VOTE : 

 
  

 
 
 

Mention de réception en Préfecture de Vannes, le 3 octobre 2016 

 

 

N° B-2016-038 ς !¦¢hwL{!¢Lhb 5Ωh//¦t!¢Lhb 5¦ DOMAINE PUBLIC DE EAU DU MORBIHAN pour 
ƭΩƛƳǇƭŀƴǘŀǘƛƻƴ ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘ ŘŜ ǘŞƭŞǇƘƻƴƛŜ ƳƻōƛƭŜ ǇŀǊ hǊŀƴƎŜ ǎǳǊ ƭŜ ǊŞǎŜǊǾƻƛǊ ŘŜ wƻŀƳƛǎΣ ŎƻƳƳǳƴŜ 
ŘΩ!Ƴōƻƴ ς Collège territorial de Muzillac ς Patrimoine Production 

Vu la délibération n° CS-2014-080 du Comité Syndical en date du 12 décembre 2014 fixant les règles 
ǘŜŎƘƴƛǉǳŜǎ ŘΩƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴ Řǳ ŘƻƳŀƛƴŜ ǇǳōƭƛŎ ; 

Vu les délibérations n° CS-2014-81 du Comité Syndical en date du 12 décembre 2014 et n° CS-2015-064 du 4 
ŘŞŎŜƳōǊŜ нлмр ŦƛȄŀƴǘ ƭŀ ǊŜŘŜǾŀƴŎŜ ŘŜǎ ŘǊƻƛǘǎ ŘΩƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴ Řǳ ŘƻƳŀƛƴŜ ǇǳōƭƛŎ ǇƻǳǊ ƭΩƛƴǎǘŀƭƭŀǘƛƻƴ 
ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘǎ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜǎ ŀǳǘǊŜǎ ǉǳŜ ŎŜǳȄ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘΩŜŀǳ ǇƻǘŀōƭŜ ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ ŀǳ .ǳǊŜŀǳ Τ 

Vu le projet de convention ŘΩŀǳǘƻǊƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴ ǘŜƳǇƻǊŀƛǊŜ Řǳ ŘƻƳŀƛƴŜ ǇǳōƭƛŎ ǇƻǳǊ ƭΩƛƳǇƭŀƴǘŀǘƛƻƴ 
ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘ ŘŜ ǘŞƭŞǇƘƻƴƛŜ ƳƻōƛƭŜ ǇŀǊ hǊŀƴƎŜ ǎǳǊ ƭŜ ǊŞǎŜǊǾƻƛǊ ŘŜ wƻŀƳƛǎ ǎǳǊ ƭŀ  ŎƻƳƳǳƴŜ ŘΩ!Ƴōƻƴ ;  

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 

- De dénoncer la convention en vigueur ; 

- 5ΩŀŎŎŜǇǘŜǊ ƭŜ ǊŜƴƻǳǾŜƭƭŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŀǳǘƻǊƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴ ǘŜƳǇƻǊŀƛǊŜ Řǳ ŘƻƳŀƛƴŜ 
ǇǳōƭƛŎ ǇƻǳǊ ƭΩƛƳǇƭŀƴǘŀǘƛƻƴ ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘ ŘŜ ǘŞƭŞǇƘƻƴƛŜ ƳƻōƛƭŜ ǇŀǊ hǊŀƴƎŜ sur le 
réservoir de Roamis à Ambon, pour une durée de 12 ans, renouvelable une fois pour un 
délai de 3 ans ; 

- 5Ŝ ŦƛȄŜǊ ƭŜ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ ƭŀ ǊŜŘŜǾŀƴŎŜ ŘΩƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴ Řǳ ǊŞǎŜǊǾƻƛǊ ŘŜ wƻŀƳƛǎ Ł о 570  ϵ ŀǳ 
ǘƛǘǊŜ ŘŜ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ нлмсΣ ŀǎǎƻǊǘƛŜ ŘΩǳƴŜ ǊŞǾƛǎƛƻƴ ŘŜ Ҍ н ҈ ǇŀǊ ŀƴ ; 

- 5ΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘ ƻǳ ǎƻƴ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘ Ł ǎƛƎƴŜǊ ƭŀ ŎƻƴǾŜƴǘƛƻn à intervenir avec la 
société ORANGE.  

DÉTAIL DU VOTE : 
  

  

 

 

Mention de réception en Préfecture de Vannes, le 3 octobre 2016 
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N° B-2016-039 ς GESTION DU PERSONNEL : Information sur la mise à disposition du personnel Production 
de Langonnet  

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu la délibération n° CS-2014-004 du Comité syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ ŀǳ tǊŞǎƛŘŜƴǘ ; 

±ǳ ƭΩŀǾƛǎ Řǳ /ƻƳƛǘŞ ¢ŜŎƘƴƛǉǳŜ Řǳ /ŜƴǘǊŜ ŘŜ DŜǎǘƛƻƴ Řǳ aƻrbihan réuni le 13 septembre 2016 ; 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Bureau, après en avoir délibéré : 

- Prend acte de la mise à disposition de 2 agents dans le cadre du transfert de la 
compétence Production à raison de 0.25 ETP et de la convention à intervenir avec la 
commune. 

DÉTAIL DU VOTE : 
  

 
 

 

Mention de réception en Préfecture de Vannes, le 3 octobre 2016 

 

 

N° B-2016-040 ς GESTION DU PERSONNEL : wŀǇǇƻǊǘ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘΩŞƎŀƭƛǘŞ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ ŦŜƳƳŜǎ Ŝǘ ƭŜǎ ƘƻƳƳŜǎ  

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu la loi n° 2012-347 du 12 mars 2012 relative notamment à la lutte contre les discriminations ; 

Vu la loi n° 2014-уто Řǳ лп !ƻǳǘ нлмп ǊŜƭŀǘƛǾŜ Ł ƭΩŞƎŀƭƛǘŞ ǊŞŜƭƭŜ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ ŦŜƳƳŜǎ Ŝǘ ƭŜǎ ƘƻƳƳŜǎ ; 

Vu le Décret n° 2015-761 du 24 juin 2015 ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ ŀǳ .ǳǊŜŀǳ ; 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Bureau, après en avoir délibéré : 

- Prend acte du rapport 2015 relatif à la situaǘƛƻƴ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘΩŞƎŀƭƛǘŞ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ 
femmes et les hommes ; 

- 5ŞŎƛŘŜ ǉǳΩǳƴŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ŎŜ ǊŀǇǇƻǊǘ ǎƻƛǘ ǊŞŀƭƛǎŞŜ ŀǳǇǊŝǎ Řǳ 
personnel.  

DÉTAIL DU VOTE : 
  
 

 

 

Mention de réception en Préfecture de Vannes, le 3 octobre 2016 
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N° B-2016-041 ς GESTION DU PERSONNEL : Gratification des stagiaires 

Vu la loi n°2014-туу Řǳ мл ƧǳƛƭƭŜǘ нлмп ǘŜƴŘŀƴǘ ŀǳ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘΣ Ł ƭΩŜƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǎǘŀƎŜǎ Ŝǘ Ł 
ƭΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ Řǳ ǎǘŀǘǳǘ ŘŜǎ ǎǘŀƎƛŀƛǊŜǎ Τ 

Vu les articles L 612-11, et D 612-56 à D 612-60 du Code de l'éducation ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ ŀǳ .ǳǊŜŀǳ ; 

Vu la délibération n° B-2013-007 du 22 février 2013 fixant les modalités de rémunération des stagiaires ; 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 

- De porter la gratification à 15 % du plafond horaire de la Sécurité Sociale, pour un 
temps complet, équivalent à 30 % du SMIC ; 

- Les autres termes de la délibération n° B-2013-007 du Bureau en date du 22 février 
2013 restent inchangés.  

 
DÉTAIL DU VOTE : 

  

 
 
 
 

Mention de réception en Préfecture de Vannes, le 3 octobre 2016 

 
 
N° B-2016-042 ς GESTION DU PERSONNEL Υ aƻŘŀƭƛǘŞǎ ŘŜ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ wŞƎƛƳŜ LƴŘŜƳƴƛǘŀƛǊŜ ǘŜƴŀƴǘ 
cƻƳǇǘŜ ŘŜǎ CƻƴŎǘƛƻƴǎΣ ŘŜǎ {ǳƧŞǘƛƻƴǎΣ ŘŜ ƭΩ9ȄǇŜǊǘƛǎŜ Ŝǘ ŘŜ ƭΩ9ƴƎŀƎŜƳŜƴǘ tǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭ όwLC{99tύ 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires, et notamment 
son article 20 ; 

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique 
territoriale et notamment son article 88 ; 

Vu le décret n°2014-513 du 20 mai 2014, modifié par le décret n°2015-661 du 10 juin 2015, portant création 
d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de l'engagement 
ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭ Řŀƴǎ ƭŀ ŦƻƴŎǘƛƻƴ ǇǳōƭƛǉǳŜ ŘŜ ƭϥ9ǘŀǘΣ Ŝǘ ǎŜǎ ŀǊǊşǘŞǎ ŘΩŀǇǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ; 

±ǳ ƭΩŀǊǊşǘŞ Řǳ нт ŀƻǶǘ нлмр ǇǊƛǎ Ŝƴ ŀǇǇƭƛŎŀǘƛƻƴ de l'article 5 du décret n° 2014-513 du 20  mai  2014 portant 
création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de 
l'engagement professionnel dans la fonction publique de l'Etat ; 

Vu la circulaire du 5 décembrŜ нлмп ǊŜƭŀǘƛǾŜ Ł ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ ǊŞƎƛƳŜ ƛƴŘŜƳƴƛǘŀƛǊŜ ǘŜƴŀƴǘ ŎƻƳǇǘŜ ŘŜǎ 
ŦƻƴŎǘƛƻƴǎΣ ŘŜǎ ǎǳƧŞǘƛƻƴǎΣ ŘŜ ƭΩŜȄǇŜǊǘƛǎŜ Ŝǘ ŘŜ ƭΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭ ;  

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
ŘΩŀǘǘǊƛōutions au Bureau ; 

Vu la délibération n°B-2016-но Řǳ .ǳǊŜŀǳ Ŝƴ ŘŀǘŜ Řǳ нф ŀǾǊƛƭ нлмс ǇƻǊǘŀƴǘ ǎǳǊ ƭΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭŀ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴ 
ǊŜƭŀǘƛǾŜ Ł ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ wLC{99t ; 

Vu le rapport du Président ; 
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Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 

- De ne pas instaurer le CIA, composante facultative, à compter du 1er janvier 2017, et de 
ǊŜǇƻǊǘŜǊ ǎƻƴ ŞǾŜƴǘǳŜƭƭŜ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Ł ǳƴŜ ŘŞŎƛǎƛƻƴ ǳƭǘŞǊƛŜǳǊŜ ; 

- 5ΩŀŘƻǇǘŜǊ ƭŀ ŘŞƭƛōŞǊŀǘƛƻƴ ǘȅǇŜ ǘŜƭƭŜ ǉǳΩŀƴƴŜȄŞŜΣ Ŝƴ ǘŀƴǘ ǉǳΩŜƭƭŜ ǇǊŞŎƛǎŜ ƭŜǎ ƳƻŘŀƭƛǘŞǎ 
ƎŞƴŞǊŀƭŜǎ ŘŜ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řu nouveau régime indemnitaire ; 

- 5ΩŀŘƻǇǘŜǊ ƭŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ŘŜ ŘŞŦƛƴƛǘƛƻƴǎ ŘŜ ƎǊƻǳǇŜǎ ŘŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴ ǇŀǊ ŎŀŘǊŜ ŘΩŜƳǇƭƻƛ ŀǎǎƻǊǘƛǎ 
ŘŜǎ ƎǊŀŘŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞǎ Ŝǘ ŘŜǎ ǇƭŀŦƻƴŘǎ ŘŜ ƭΩLC{9 ŀǎǎƻŎƛŞǎΣ ǘŜƭǎ ǉǳΩƛƭǎ ŦƛƎǳǊŜƴǘ ŀǳȄ ǘŀōƭŜŀǳȄ 
annexés ; 

- 5ΩŀŘƻǇǘŜǊ ƭŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ŘŜ ŎǊƛǘŝǊŜǎ ŘŜ ƳƻŘǳƭŀǘƛƻƴ ƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭƭŜ ŘŜ ƭΩLC{9 ǊŜǇǊƛǎ Řŀƴǎ ƭŜǎ 
tableaux annexés ; 

- 5ΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘ Ł ǎŀƛǎƛǊ ƭŜ /ƻƳƛǘŞ ¢ŜŎƘƴƛǉǳŜ 5ŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭ ǎǳǊ ƭŀ ōŀǎŜ ŘŜ ŎŜǎ 
ŞƭŞƳŜƴǘǎ ŘŞŎƭƛƴŞǎ ǎƻǳǎ ŦƻǊƳŜ ŘŜ ǇǊƻƧŜǘǎ ŘŜ ŘŞƭƛōŞǊŀǘƛƻƴ ǇŀǊ ŎŀŘǊŜ ŘΩŜƳǇƭƻƛ ; 

- 5ΩŜȄŀƳƛƴŜǊ ƭƻǊǎ ŘΩǳƴŜ ǇǊƻŎƘŀƛƴŜ ǎŞŀƴŎŜ ƭŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ŘŜ ŘŞƭƛōŞǊŀǘƛƻƴ ŘΩƛƴǎǘŀǳǊŀǘƛƻƴ ŘŜ 
ƭΩLC{9 ǎǳƛǘŜ Ł ƭΩŀǾƛǎ Řǳ /ƻƳƛǘŞ ¢ŜŎƘƴƛǉǳŜ 5ŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭΦ 

DÉTAIL DU VOTE : 
  

 
 
 
 

Mention de réception en Préfecture de Vannes, le 3 octobre 2016 

 
 
N° B-2016-043 ς COMPETENCE TRANSPORT - aŀǊŎƘŞ ǇƻǳǊ ƭŜ ŘŞǾƻƛŜƳŜƴǘ Řǳ ŦŜŜŘŜǊ рлл Řŀƴǎ ƭΩŜƳǇǊƛǎŜ ŘŜ ƭŀ ½! 
de Keranna (Plumelin) ς Collège territorial Blavet Evel 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

±ǳ ƭΩƻǊŘƻƴƴŀƴŎŜ ƴϲ нлмр-815 du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics ; 

Vu le décret n° 2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ ŀǳ .ǳǊŜŀǳ Τ 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 

- 5ΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘ Ł ŜƴƎŀƎŜǊ ƭŜǎ ǇǊƻŎŞŘǳǊŜǎ ŘŜ ŎƻƴǎǳƭǘŀǘƛƻƴΣ Ł ǎƛƎƴŜǊ ƭŜ ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ 
travaux à intervenir ǎƻǳǎ ǊŞǎŜǊǾŜ ǉǳŜ ǎƻƴ Ƴƻƴǘŀƴǘ ƴΩŜȄŎŝŘŜ Ǉŀǎ ƭΩŜƴǾŜƭƻǇǇŜ 
prévisionnelle de онл ллл ϵ IΦ¢ΦΣ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ǘƻǳǘŜǎ ƭŜǎ ǇƛŝŎŜǎ ǎΩȅ ǊŀǇǇƻǊǘŀƴǘ 

Les crédits nécessaires sont inscrits au Budget Transport-Négoce. 

DÉTAIL DU VOTE : 
  
 

 
 
 

Mention de réception en Préfecture de Vannes, le 3 octobre 2016 
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N° B-2016-044 ς COMPETENCE TRANSPORT Convention de financement pour le dévoiement du feeder 500 dans 
ƭΩŜƳǇǊƛǎŜ ŘŜ ƭŀ ½! ŘŜ YŜǊŀƴƴŀ όtƭǳƳŜƭƛƴύ ς Collège territorial Blavet Evel 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ ŀǳ .ǳǊŜŀǳ Τ 

 ±ǳ ƭŜ ǇǊƻƧŜǘ ŘŜ ŎƻƴǾŜƴǘƛƻƴ ŘŜ ŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ƭŀ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ Řǳ ŘŞǾƻƛŜƳŜƴǘ Řǳ CŜŜŘŜǊ ŘΩŀŘŘǳŎǘƛƻƴ ŘΩŜŀǳ 
potable ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Bureau, après en avoir délibéré : 

- Approuve les termes du projet de  convention ; 

- 5ŞŎƛŘŜ ŘΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘ ƻǳ ǎƻƴ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘ Ł ǎƛƎƴŜǊ ƭŀ ŎƻƴǾŜƴǘƛƻƴ ŘŜ 
ŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘ Ł ƛƴǘŜǊǾŜƴƛǊΣ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ǘƻǳǘŜǎ ǇƛŝŎŜǎ ǎΩȅ ǊŀǇǇƻǊǘŀƴǘΣ ǇƻǳǊ ǳƴŜ ǇǊƛǎŜ Ŝƴ 
charge intégrale des dépenses de dévoiement du feeder par Locminé communauté.  

DÉTAIL DU VOTE : 
  
 
 
 
 

Mention de réception en Préfecture de Vannes, le 3 octobre 2016 

 

 

N° B-2016-045 ς COMPETENCE  PRODUCTION - TRAVAUX DE REHABILITATION DU RESERVOIR DE TREANO ς 
/ƻƳƳǳƴŜ ŘŜ ±ŀƭ ŘΩhǳǎǘ ό[Ŝ wƻŎ-Saint-André) ς Collège territorial Oust Aval 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

±ǳ ƭΩƻǊŘƻƴƴŀƴŎŜ ƴϲ нлмр-815 du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics ; 

Vu le décret n° 2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ ŀǳ .ǳǊŜŀǳ Τ 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 

- 5ΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘ Ł ŜƴƎŀƎŜr les procédures de consultation, à signer le marché de 
ǘǊŀǾŀǳȄ Ł ƛƴǘŜǊǾŜƴƛǊ ǎƻǳǎ ǊŞǎŜǊǾŜ ǉǳŜ ǎƻƴ Ƴƻƴǘŀƴǘ ƴΩŜȄŎŝŘŜ Ǉŀǎ ƭΩŜƴǾŜƭƻǇǇŜ 
ǇǊŞǾƛǎƛƻƴƴŜƭƭŜ ŘŜ мом ллл ϵ IΦ¢ΦΣ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ǘƻǳǘŜǎ ƭŜǎ ǇƛŝŎŜǎ ǎΩȅ ǊŀǇǇƻǊǘŀƴǘΦ 

Les crédits nécessaires sont inscrits au Budget Principal-Production. 

DÉTAIL DU VOTE : 
  

 

 
 
 

Mention de réception en Préfecture de Vannes, le 3 octobre 2016 
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N° B-2016-046 ς PARTICIPATION A UN PROGRAMME DE RECHERCHE AVEC LE BRGM ς Etude 
hydrogéologique du site des foragŜǎ ŘŜ ƭΩǳƴƛǘŞ ŘŜ tǊƻŘǳŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ [ŀƴŘŜ Ł .ŜƛƎƴƻƴ ς Collège territorial de 
ƭΩ!ŦŦ 

 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ ŀǳ .ǳǊŜŀǳ Τ 

±ǳ ƭΩŀǾƛǎ ŦŀǾƻǊŀōƭŜ ŦƻǊƳǳƭŞ ǇŀǊ ƭŀ //{t[ Ŝƴ ŘŀǘŜ Řǳ 5 novembre 2015 ; 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide :  

- 5ΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘ Ł ǎƛƎƴŜǊ ƭŀ ŎƻƴǾŜƴǘƛƻƴ ŘŜ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀǘ ŀǾŜŎ ƭŜ .wDa  relative à 
ƭΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ŎƻƳǇǊŞƘŜƴǎƛƻƴ Řǳ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ƘȅŘǊƻƎŞƻƭƻƎƛǉǳŜ Řǳ ǎƛǘŜ ŘŜ ƭΩ!ŦŦ 
; 

- 5ΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘ Ł ǎƛƎƴŜǊ ǘƻǳǘ ŘƻŎǳƳŜƴǘ ǊŜƭŀǘƛŦ Ł ŎŜ ǇǊƻƧŜǘΣ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ƭŜǎ 
demandes de participation financière et les éventuels dossiers administratifs relatifs au 
ǇǊƻƧŜǘ όŀǳ ǘƛǘǊŜ Řǳ ŎƻŘŜ ŘŜ ƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘύΦ  

DÉTAIL DU VOTE : 
  

 

 
 
 

Mention de réception en Préfecture de Vannes, le 3 octobre 2016 
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N° B-2016-047 - Projet de construction de la nouvelle unité de productiƻƴ ŘΩŜŀǳ ǇƻǘŀōƭŜ ŘŜ .ƻǘ /ƻŜǘ ς 
Marché de travaux de pose des canalisations de liaison eau brute et eau traitée - Commune 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
d'attributions au Bureau ; 

Vǳ ƭΩƻǊŘƻƴƴŀƴce n° 2015-815 du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics ; 

Vu le décret n° 2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Bureau après en avoir délibéré, décide : 

- 5ΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘ ƻǳ ǎƻƴ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴt à signer le marché de travaux à intervenir 
ǎƻǳǎ ǊŞǎŜǊǾŜ ǉǳŜ ǎƻƴ Ƴƻƴǘŀƴǘ ƴΩŜȄŎŝŘŜ Ǉŀǎ ƭΩŜƴǾŜƭƻǇǇŜ ŀƭƭƻǳŞŜ ŦƛȄŞŜ Ł пнр ллл ϵ I¢Σ 
ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ŀŎǘŜǎ Ŝǘ ǇƛŝŎŜǎ ǎŜ ǊŀǇǇƻǊǘŀƴǘ Ł ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘŜ ŎŜǘǘŜ ƻǇŞǊŀǘƛƻƴΦ 

Les crédits nécessaires sont inscrits au Budget Principal-Production.  

 

DÉTAIL DU VOTE : 
 

 
 

 
 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 octobre 2016 

 
N° B-2016-048 ς aŀǊŎƘŞǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀǳȄ Ŝǘ ŘŜ ƳŀƞǘǊƛǎŜ ŘΩǆǳǾǊŜ Ł ǇŀǎǎŜǊ Ŝƴ нлмт 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
d'attributions au Bureau ; 

±ǳ ƭΩƻǊŘƻƴƴŀƴŎŜ ƴϲ нлмр-815 du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics ; 

Vu le décret n° 2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 

- ŘΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘ ƻǳ ǎƻƴ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘ Ł ŜƴƎŀƎŜǊ ƭŜǎ ǇǊƻŎŞŘǳǊŜǎ ŘŜ Ǉŀǎǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ Ł 
signer les marchés de travaux à intervenir, dans la limite des crédits inscrits au Budget 
Distribution, ainsi que tous les actes et pièces ǎΩȅ ǊŀǇǇƻǊǘŀƴǘ : 
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- ŘΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘ ƻǳ ǎƻƴ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘ Ł ŜƴƎŀƎŜǊ ƭŜǎ ǇǊƻŎŞŘǳǊŜǎ ŘŜ Ǉŀǎǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ Ł 
ǎƛƎƴŜǊ ƭŜǎ ƳŀǊŎƘŞǎ ŘŜ ƳŀƞǘǊƛǎŜ ŘΩǆǳǾǊŜ Ł ƛƴǘŜǊǾŜƴƛǊΣ Řŀƴǎ ƭŀ ƭƛƳƛǘŜ ŘŜǎ ŎǊŞŘƛǘǎ ƛƴǎŎǊƛǘǎ ŀǳ 
Budget Distribution, ainsi que tous les actes et pièces sΩȅ ǊŀǇǇƻǊǘŀƴǘ : 

 

 
DÉTAIL DU VOTE : 

  

 
 
 
 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 octobre 2016 
 

 
N° B-2016-049 ς aŀǊŎƘŞ ŘŜ ƳŀƞǘǊƛǎŜ ŘΩǆǳǾǊŜ Řǳ ǇǊƻƧŜǘ ŘΩŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴ Řǳ ǊŞǎŜŀǳ ŘŜ ¢ǊŀƴǎǇƻǊǘ ς Commune de 
Brech ς Collège territorial Auray-Belle-Ile 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
d'attributions au Bureau ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 

- ŘΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘ ƻu son représentant à engager les procédures de passation et à 
ǎƛƎƴŜǊ ƭŜ ƳŀǊŎƘŞ ŘŜ ƳŀƞǘǊƛǎŜ ŘΩǆǳǾǊŜ Ł ƛƴǘervenir, dans la limite du montant de 
150 000 ϵ I¢Σ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ŀŎǘŜǎ Ŝǘ ǇƛŝŎŜǎ ǎΩȅ ǊŀǇǇƻǊǘŀƴǘ ; 

Les crédits nécessaires sont inscrits au Budget Transport-Négoce. 

DÉTAIL DU VOTE : 
 

  
 
 
 
 
 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 octobre 2016 
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B_2016_050 - Autorisation d'ester en justice - ǊŜŎƻǳǊǎ Ŝƴ ǇƭŜƛƴ ŎƻƴǘŜƴǘƛŜǳȄ Ł ƭϥŜƴŎƻƴǘǊŜ ŘŜ ƭΩŀǊǊşǘŞ 
préfectoral du 29 avril 2016 relatif à la répartition des biens liés à la compétence Production 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment son article L. 5211-9 ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
d'attributions au Bureau ; 

±ǳ ƭΩŀǊǊşǘŞ ǇǊŞŦŜŎǘƻǊŀƭ Řǳ нф ŀǾǊƛƭ нлмс ǊŜƭŀǘƛŦ Ł ƭŀ ǊŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ōƛŜƴǎ ƭƛŞǎ ŀǳȄ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ tǊƻŘǳŎǘƛƻƴ Ŝǘ 
¢ǊŀƴǎǇƻǊǘ Řǳ {L!9t ŘŜ ƭŀ ǊŞƎƛƻƴ ŘΩIŜƴnebont ς Port-Louis suite au retrait des communes de Caudan, Gâvres, 
Hennebont, Inzinzac-Lochrist, Locmiquélic et Riantec ; 

Vu le recours gracieux du Président de Eau du Morbihan en date du 28 juin 2016, reçu en Préfecture le 04 
juillet 2016 ; 

Considérant ǉǳΩŜƴ ƭΩŀōǎŜƴŎŜ ŘŜ ǊŞǇƻƴǎŜ Řǳ tǊŞŦŜǘΣ ǳƴ ǊŜƧŜǘ ƛƳǇƭƛŎƛǘŜ Ŝǎǘ ƴŞ ƭŜ лп septembre 2016 ; 

/ƻƴǎƛŘŞǊŀƴǘ ƭŜ ŎŀǊŀŎǘŝǊŜ ƛƴŘƛǎǇŜƴǎŀōƭŜ ŘŜ ƭΩǳǎƛƴŜ ŘŜ [ŀƴƎǊƻƛǎŜ Ł IŜƴƴŜōƻƴǘ Ł ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜ ŘŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ 
tǊƻŘǳŎǘƛƻƴ Ŝǘ ¢ǊŀƴǎǇƻǊǘ ŘΩŜŀǳ ǇƻǘŀōƭŜ Ł ŘŜǎ Ŧƛƴǎ ŘŜ ǎŞŎǳǊƛǎŀǘƛƻƴ ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Bureau après en avoir délibéré, décide : 

- ŘΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘ Ł ŜǎǘŜǊ Ŝƴ ƧǳǎǘƛŎŜΣ ŀǾŜŎ ǘƻǳǎ ǇƻǳǾƻƛǊǎΣ ŀǳ ƴƻƳ Řǳ {ȅƴŘƛŎŀǘ ŘŜ ƭΩ9ŀǳ 
Řǳ aƻǊōƛƘŀƴ ŀǳǇǊŝǎ Řǳ ¢Ǌƛōǳƴŀƭ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛŦ ŘŜ wŜƴƴŜǎΣ Ŝƴ ǾǳŜ ŘΩƻōǘŜƴƛǊ ŘΩǳƴŜ ǇŀǊǘΣ 
ƭΩŀƴƴǳƭŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀǊǊşǘŞ tǊŞŦŜŎǘƻǊŀƭ Řǳ нф ŀǾǊƛƭ нлмс ǊŜƭŀǘƛŦ Ł ƭŀ ǊŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ōƛŜƴǎ ƭƛŞǎ 
ŀǳȄ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ tǊƻŘǳŎǘƛƻƴ Ŝǘ ¢ǊŀƴǎǇƻǊǘ Řǳ {L!9t ŘŜ ƭŀ ǊŞƎƛƻƴ ŘΩIŜƴƴŜōƻƴǘ ς Port-
Louis suite au retrait des communes de Caudan, Gâvres, Hennebont, Inzinzac-Lochrist, 
[ƻŎƳƛǉǳŞƭƛŎ Ŝǘ wƛŀƴǘŜŎ Ŝǘ ŘΩŀǳǘǊŜ ǇŀǊǘΣ ƭΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴ ŀǳ ǇǊƻŦƛǘ Řǳ {ȅƴŘƛŎŀǘ ŘŜ ƭΩ9ŀǳ Řǳ 
aƻǊōƛƘŀƴ ŘŜ ƭΩǳǎƛƴŜ ŘŜ [ŀƴƎǊƻƛǎŜ Ł IŜƴƴŜōƻƴǘ ; 

- de poursuivre le litige par toutes les instances et tous les degrés de juridiction et, en 
particulier, à user de toutes les voies de recours contre les décisions défavorables aux 
ƛƴǘŞǊşǘǎ Řǳ {ȅƴŘƛŎŀǘ ŘŜ ƭΩ9ŀǳ Řǳ aƻǊōƛƘŀƴΣ ǇƻǳǊ ǘƻǳǘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎΣ ǉǳŜƭƭŜǎ ǉǳŜ ǇǳƛǎǎŜƴǘ 
être leurs natures ; 

- de désigner Maître Jean-Luc ROUCHON pour défendre les intérêts de la collectivité dans 
cette instance ; 

- de payer les frais afférents à cette procédure. 

DÉTAIL DU VOTE  
 
  
 
 

 
Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 6 décembre  2016 
 

 

B_2016_051 - Autorisation d'ester en justice - Affaire n° 1604762-3 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment son article L. 5211-9 ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation d'attributions 
au Bureau ; 

Vu la lettre en date du 04 novembre 2016 par laquelle Monsieur le Greffier en chef du Tribunal Administratif 
de Rennes transmet à Eau du Morbihan la requête n° 1604762-3 présentée par la SELARL VALADOU-JOSSELIN 
& ASSOCIES, avocats, pour la Communauté dôagglomération de Lorient agglomération ; 

Vu le rapport du Président ;  
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Le Bureau après en avoir délibéré, décide : 

- dôautoriser le Président à ester en justice, avec tous pouvoirs, au nom du Syndicat de lôEau 
du Morbihan auprès du Tribunal administratif de Rennes, dans la requête n°  604762-3 ; 

- de poursuivre le litige par toutes les instances et tous les degrés de juridiction et, en 
particulier, à user de toutes les voies de recours contre les décisions défavorables aux 
intérêts du Syndicat de lôEau du Morbihan, pour toutes actions quelles que puissent être 
leurs natures ; 

- de désigner Maître Jean-Luc ROUCHON pour défendre les intérêts de la collectivité dans 
cette instance ; 

- de payer les frais afférents à ces procédures. 

15DÉTAIL DU VOTE 

 
 
 
 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 6 décembre  2016 
 

 
B_2016_052 - Autorisation d'ester en justice - Affaire n° 1604763-3 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment son article L. 5211-9 ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation d'attributions 
au Bureau ; 

Vu la lettre en date du 04 novembre 2016 par laquelle Monsieur le Greffier en chef du Tribunal Administratif 
de Rennes transmet à Eau du Morbihan la requête n° 1604763-3 présentée par la SELARL VALADOU-JOSSELIN 
& ASSOCIES, avocats, pour la Communauté dôagglomération de Lorient agglomération ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Bureau après en avoir délibéré, décide : 

- dôautoriser le Président à ester en justice, avec tous pouvoirs, au nom du Syndicat de lôEau 
du Morbihan auprès du Tribunal administratif de Rennes, dans la requête n° 1604763-3 ; 

- de poursuivre le litige par toutes les instances et tous les degrés de juridiction et, en 
particulier, à user de toutes les voies de recours contre les décisions défavorables aux 
intérêts du Syndicat de lôEau du Morbihan, pour toutes actions quelles que puissent être 
leurs natures ; 

- de désigner Maître Jean-Luc ROUCHON pour défendre les intérêts de la collectivité dans 
cette instance ; 

- de payer les frais afférents à ces procédures. 

DÉTAIL DU VOTE 
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 B_2016_053 - Admissions en non-valeur 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;  

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ ŀǳ .ǳǊŜŀǳ Τ 

Vu les états détaillés transmis par la paierie départementale ; 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 

-ŘΩŀŘƳettre en non-valeur les créances présentées : 

 

Cette dépense sera portée au compte 6541 du Budget Distribution.  

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 15 
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Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 6 décembre  2016 
 
 
B_2016_054 - Créance éteinte 
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;  

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation dôattributions 
au Bureau ; 

Vu lô®tat détaillé transmis par la paierie départementale ; 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 

 

-dôadmettre en créance éteinte la créance présentée : 

 

Cette dépense sera portée au compte 6542 du Budget Distribution . 

 

DÉTAIL DU VOTE 
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B_2016_055 - Instauration de l'Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d'Expertise (IFSE) aux agents non 
logés de la filière ADMINISTRATIVE - CATÉGORIE A  

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires, et notamment 
son article 20 ; 

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique 
territoriale et notamment son article 88 ; 

Vu le décret n° 87-1099 du 30 décembre 1987 portant statut particulier du cadre dôemplois des Attachés 
territoriaux  ; 

Vu le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour lôapplication du premier alinéa de lôarticle 88 de 
la loi 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale ; 

Vu le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création du Régime Indemnitaire tenant compte des 
Fonctions, Sujétions, de lôExpertise et de lôEngagement Professionnel (RIFSEEP) dans la Fonction Publique 
dôEtat ; 

Vu le décret n° 2015-661 modifiant le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un Régime 
Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de l'Expertise et de l'Engagement Professionnel dans 
la fonction publique de l'Etat ;  

Vu lôarrêté du 27 août 2015 pris en application de l'article 5 du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant 
création d'un Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de l'Expertise et de 
l'Engagement Professionnel dans la fonction publique de l'Etat ; 

Vu lôarrêté ministériel du 3 juin 2015 pris pour lôapplication aux corps interministériels des attachés 
dôadministration de lôEtat des dispositions du décret  n° 2014-513 du 20 mai 2014 ; 

Vu lôarrêté ministériel du 17 décembre 2015 pris pour l'application aux membres du corps des attachés 
d'administration de l'Etat relevant du Ministre de l'intérieur des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 
2014, notamment les textes 38, 39 et 40 ; 

Vu lôavis du Comité Technique en date du 08 novembre 2016 ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation dôattributions 
au Bureau ; 

Vu la délibération n° B-2016-023 du Bureau du 29 avril 2016 relative à la réforme des régimes indemnitaires 
actant notamment  lôengagement de la réflexion relative à la mise en îuvre du RIFSEEP au sein dôEau du 
Morbihan ; 

Vu la délibération n° B-2016-042 du Bureau du 23 septembre 2016 relative aux modalités de mise en îuvre du 
RIFSEEP ; 

Considérant que ce nouveau régime indemnitaire est transposable et applicable aux cadres dôemplois des 
Attachés territoriaux au regard du décret n° 91-875 ; 

Considérant que lôIFSE est exclusive de toutes autres primes et indemnités de même nature à lôexception des 
indemnités en lien avec le temps de travail telles que notamment lôindemnité pour travail du dimanche ou des 
jours fériés ; 

Considérant que la présente ne porte que sur la part principale, liée aux fonctions, aux sujétions et à lôexpertise 
; 

Considérant que les montants fixés par lôorgane délibérant doivent respecter les seuils plafonds prévus par les 
textes en vigueur ; 

Vu le rapport du Président ; 
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Le Bureau décide lôinstauration de lôIFSE à compter du 01 janvier 2017 selon les modalités 
suivantes : 

Bénéficiaires de lôIFSE : 

Lôindemnité sera versée aux fonctionnaires titulaires, stagiaires et aux agents contractuels de droit 
public et de droit privé.  

 

Modalités de versements : 

Les agents bénéficient de lôIFSE dans les mêmes proportions que la quotité de travail. Le 
versement de lôIFSE se fera mensuellement. Les attributions individuelles font lôobjet dôarrêtés de 
lôautorité territoriale conformément aux critères de modulations définis plus bas. 

Critères dôappartenance à un groupe de fonctions : 

Le montant du RIFSEEP est fixé uniquement selon le niveau des fonctions exercées par les agents 
sans considération du grade détenu si ce nôest pour sôassurer du respect des montants plafonds 
fixés pour les corps équivalents de la fonction publique dôEtat. 

Ces niveaux de fonction sont examinés au regard de groupes de critères relatifs : 

- Au niveau de responsabilité et dôencadrement ; 

- A la technicité et à lôexpertise requises ; 

- A des contraintes ou sujétions particulières liées à la fonction exercée. 

 

M
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G
a
r
a
n
t
i
e
 
d
u montant versé au titre de lôIFSE par rapport à lôancien régime indemnitaire : 
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Conformément à lôarticle 88 alinéa 3 de la loi du 26 janvier 1984, le nouveau régime indemnitaire 
est garanti pour les agents au niveau de lôancien régime indemnitaire afin quôils ne subissent pas 
de perte de régime indemnitaire. 

Modulation individuelle : 

Les attributions individuelles font lôobjet dôarrêtés de lôautorité territoriale conformément aux 
critères de modulations définis ci-après : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Réexamen de lôIFSE : 

Le montant de lôIFSE fera lôobjet dôun réexamen obligatoire mais sans valorisation automatique : 

-En cas de changement de fonction ou dôemploi ; 

-En cas de changement  de cadre dôemplois ; 

-Au moins tous les quatre ans en fonction de lôexpérience acquise par lôagent ; 

-Au bout dôun an dans le cas de lôintégration dôun nouvel agent au sein des services. 

 



Eau du Morbihan ς Recueil des actes administratifs ς 3ème et 4ème trimestres 2016 
 

28 

Modulation de lôIFSE pour indisponibilité physique et autres motifs : 

Le régime indemnitaire est maintenu aux intéressés dans les conditions suivantes : 
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DÉTAIL DU VOTE 

POUR 15 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 6 décembre  2016 
 
 
B_2016_055 - Instauration de l'Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d'Expertise (IFSE) aux agents non 
logés de la filière ADMINISTRATIVE - CATÉGORIE A  

 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires, et notamment 
son article 20 ; 

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique 
territoriale et notamment son article 88 ; 

Vu le décret n° 87-1099 du 30 décembre 1987 portant statut particulier du cadre dôemplois des Attachés 
territoriaux  ; 

Vu le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour lôapplication du premier alinéa de lôarticle 88 de 
la loi 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale ; 

Vu le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création du Régime Indemnitaire tenant compte des 
Fonctions, Sujétions, de lôExpertise et de lôEngagement Professionnel (RIFSEEP) dans la Fonction Publique 
dôEtat ; 

Vu le décret n° 2015-661 modifiant le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un Régime 
Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de l'Expertise et de l'Engagement Professionnel dans 
la fonction publique de l'Etat ;  

Vu lôarrêté du 27 août 2015 pris en application de l'article 5 du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant 
création d'un Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de l'Expertise et de 
l'Engagement Professionnel dans la fonction publique de l'Etat ; 
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Vu lôarrêté ministériel du 3 juin 2015 pris pour lôapplication aux corps interministériels des attachés 
dôadministration de lôEtat des dispositions du décret  n° 2014-513 du 20 mai 2014 ; 

Vu lôarrêté ministériel du 17 décembre 2015 pris pour l'application aux membres du corps des attachés 
d'administration de l'Etat relevant du Ministre de l'intérieur des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 
2014, notamment les textes 38, 39 et 40 ; 

Vu lôavis du Comité Technique en date du 08 novembre 2016 ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation dôattributions 
au Bureau ; 

Vu la délibération n° B-2016-023 du Bureau du 29 avril 2016 relative à la réforme des régimes indemnitaires 
actant notamment  lôengagement de la réflexion relative à la mise en îuvre du RIFSEEP au sein dôEau du 
Morbihan ; 

Vu la délibération n° B-2016-042 du Bureau du 23 septembre 2016 relative aux modalités de mise en îuvre du 
RIFSEEP ; 

Considérant que ce nouveau régime indemnitaire est transposable et applicable aux cadres dôemplois des 
Attachés territoriaux au regard du décret n° 91-875 ; 

Considérant que lôIFSE est exclusive de toutes autres primes et indemnités de même nature à lôexception des 
indemnités en lien avec le temps de travail telles que notamment lôindemnité pour travail du dimanche ou des 
jours fériés ; 

Considérant que la présente ne porte que sur la part principale, liée aux fonctions, aux sujétions et à lôexpertise 
; 

Considérant que les montants fixés par lôorgane délibérant doivent respecter les seuils plafonds prévus par les 
textes en vigueur ; 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Bureau décide lôinstauration de lôIFSE à compter du 01 janvier 2017 selon les modalités 
suivantes : 

Bénéficiaires de lôIFSE : 

Lôindemnité sera versée aux fonctionnaires titulaires, stagiaires et aux agents contractuels de droit 
public et de droit privé.  

Modalités de versements : 

Les agents bénéficient de lôIFSE dans les mêmes proportions que la quotité de travail. Le 
versement de lôIFSE se fera mensuellement. Les attributions individuelles font lôobjet dôarrêtés de 
lôautorité territoriale conformément aux critères de modulations définis plus bas. 

Critères dôappartenance à un groupe de fonctions : 

Le montant du RIFSEEP est fixé uniquement selon le niveau des fonctions exercées par les agents 
sans considération du grade détenu si ce nôest pour sôassurer du respect des montants plafonds 
fixés pour les corps équivalents de la fonction publique dôEtat. 

Ces niveaux de fonction sont examinés au regard de groupes de critères relatifs : 

- Au niveau de responsabilité et dôencadrement ; 

- A la technicité et à lôexpertise requises ; 

- A des contraintes ou sujétions particulières liées à la fonction exercée. 
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Montant des IFSE  maximum par groupe de fonction : 

 

Garantie du montant versé au titre de lôIFSE par rapport à lôancien régime indemnitaire : 

Conformément à lôarticle 88 alinéa 3 de la loi du 26 janvier 1984, le nouveau régime indemnitaire 
est garanti pour les agents au niveau de lôancien régime indemnitaire afin quôils ne subissent pas 
de perte de régime indemnitaire. 

Modulation individuelle : 

Les attributions individuelles font lôobjet dôarrêtés de lôautorité territoriale conformément aux 
critères de modulations définis ci-après : 
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Réexamen de lôIFSE : 

Le montant de lôIFSE fera lôobjet dôun réexamen obligatoire mais sans valorisation automatique : 

-En cas de changement de fonction ou dôemploi ; 

-En cas de changement  de cadre dôemplois ; 

-Au moins tous les quatre ans en fonction de lôexpérience acquise par lôagent ; 

-Au bout dôun an dans le cas de lôintégration dôun nouvel agent au sein des services. 

Modulation de lôIFSE pour indisponibilité physique et autres motifs : 

Le régime indemnitaire est maintenu aux intéressés dans les conditions suivantes : 
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DÉTAIL DU VOTE 

POUR 15 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 6 décembre  2016 
 
 
B_2016_056 - Instauration de l'Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d'Expertise (IFSE) aux agents non 
logés de la filière ADMINISTRATIVE - CATÉGORIE B 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires, et notamment 
son article 20 ; 

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique 
territoriale et notamment son article 88 ; 

Vu le décret n° 2012-924 du 30 juillet 2012 portant statut particulier du cadre dôemplois des Rédacteurs 
territoriaux ; 

Vu le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour lôapplication du premier alinéa de lôarticle 88 de 
la loi 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale ; 

Vu le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création du Régime Indemnitaire tenant compte des 
Fonctions, Sujétions, de lôExpertise et de lôEngagement Professionnel (RIFSEEP) dans la Fonction Publique 
dôEtat ; 

Vu le décret n° 2015-661 modifiant le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un Régime 
Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de l'Expertise et de l'Engagement Professionnel dans 
la fonction publique de l'Etat ;  

Vu lôarrêté du 27 août 2015 pris en application de l'article 5 du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant 
création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de 
l'engagement professionnel dans la fonction publique de l'Etat ; 

Vu lôarrêté ministériel du 19 mars 2015 pris pour lôapplication aux corps des secrétaires administratifs des 
administrations de lôEtat des dispositions du décret 2014-513 du 20 mai 2014 ; 

Vu lôavis du Comité Technique en date du 08 novembre 2016 ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation dôattributions 
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au Bureau ; 

Vu la délibération n° B-2016-023 du Bureau syndical du 29 avril 2016 relative à la réforme des régimes 
indemnitaires actant notamment lôengagement de la réflexion relative à la mise en îuvre du RIFSEEP au sein 
dôEau du Morbihan ; 

Vu la délibération n° B-2016-042 du Bureau du 23 septembre 2016 relative aux modalités de mise en îuvre du 
RIFSEEP ; 

Considérant que ce nouveau régime indemnitaire est transposable et applicable aux cadres dôemplois des 
Rédacteurs territoriaux au regard du décret n° 91-875 ; 

Considérant que lôIFSE est exclusive de toutes autres primes et indemnités de même nature à lôexception des 
indemnités en lien avec le temps de travail telles que notamment lôindemnité pour travail du dimanche ou des 
jours fériés ; 

Considérant que la présente ne porte que sur la part principale, liée aux Fonctions, aux Sujétions et à 
lôExpertise ; 

Considérant que les montants fixés par lôorgane délibérant doivent respecter les seuils plafonds prévus par les 
textes en vigueur ; 

Vu le rapport du Président ; 

  

Le Bureau après en avoir délibéré, décide lôinstauration de lôIFSE à compter du 1er janvier 2017, 
selon les modalités suivantes : 

Bénéficiaires de lôIFSE : 

Lôindemnité sera versée aux fonctionnaires titulaires, stagiaires et aux agents contractuels de droit 
public et de droit privé. 

 Modalités de versements : 

Les agents bénéficient de lôIFSE dans les mêmes proportions que la quotité de travail. Le 
versement  de lôIFSE se fera mensuellement. Les attributions individuelles font lôobjet dôarrêtés de 
lôautorité territoriale conformément aux critères de modulations définis plus bas. 

 Critères dôappartenance à un groupe de fonctions : 

Le montant du RIFSEEP est fixé uniquement selon le niveau des fonctions exercées par les agents 
sans considération du grade détenu si ce nôest pour sôassurer du respect des montants plafonds 
fixés pour les corps équivalents de la fonction publique dôEtat. 

Ces niveaux de fonction sont examinés au regard de groupes de critères relatifs : 

- au niveau de responsabilité et dôencadrement, 

- à la technicité et à lôexpertise requises, 

- à des contraintes ou sujétions particulières liées à la fonction exercée. 
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Montant des IFSE  maximum par groupe de fonction : 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Garantie du montant versé au titre de lôIFSE par rapport à lôancien régime indemnitaire : 

Conformément à lôarticle 88 alinéa 3 de la loi du 26 Janvier 1984, le nouveau régime indemnitaire 
est garanti pour les agents au niveau de lôancien régime indemnitaire afin quôils ne subissent pas 
de perte de régime indemnitaire. 

Modulation individuelle : 

Les attributions individuelles font lôobjet dôarrêtés de lôautorité territoriale conformément aux 
critères de modulations définis ci après : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Réexamen de lôIFSE : 

Le montant de lôIFSE fera lôobjet dôun réexamen obligatoire mais sans valorisation automatique : 

- En cas de changement de fonction ou dôemploi ; 

- En cas de changement  de cadre dôemplois ; 

- Au moins tous les quatre ans en fonction de lôexpérience acquise par lôagent ; 

- Au bout dôun an dans le cas de lôintégration dôun nouvel agent au sein des services. 

Modulation de lôIFSE pour indisponibilité physique et autres motifs : 

Le régime indemnitaire est maintenu aux intéressés dans les conditions suivantes : 
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DÉTAIL DU VOTE 

POUR 15 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 6 décembre  2016 
 
 
B_2016_057 - Instauration de l'Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d'Expertise (IFSE) aux agents non 
logés de la filière ADMINISTRATIVE - CATÉGORIE C 

 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires, et notamment 
son article 20 ; 

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique 
territoriale et notamment son article 88 ; 

Vu le décret n° 2006-1690 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre dôemplois des Aoints 
administratifs territoriaux ; 

Vu le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour lôapplication du premier alinéa de lôarticle 88 de 
la loi 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale ; 

Vu le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création du Régime Indemnitaire tenant compte des 
Fonctions, Sujétions, de lôExpertise et de lôEngagement Professionnel (RIFSEEP) dans la Fonction Publique 
dôEtat ; 

Vu le décret n° 2015-661 modifiant le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un Régime 
Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de l'Expertise et de l'Engagement Professionnel dans 
la fonction publique de l'Etat ;  

Vu lôarrêté du 27 août 2015 pris en application de l'article 5 du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant 
création d'un Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de l'Expertise et de 
l'Engagement Professionnel dans la fonction publique de l'Etat ; 

Vu lôarrêté ministériel du 20 mai 2014 pris pour lôapplication aux corps dôadjoints administratifs des 
administrations de lôEtat des dispositions du décret 2014-513 du 20 mai 2014 ; 

Vu lôarrêté ministériel du 18 décembre 2015 pris pour l'application au corps des adjoints administratifs de 
l'intérieur et de l'outre-mer des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014, notamment le texte 131 ; 
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Vu lôavis du Comité Technique en date du 08 novembre 2016 ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation dôattributions 
au Bureau ; 

Vu la délibération n° B-2016-023 du Bureau du 29 avril 2016 relative à la réforme des régimes indemnitaires 
actant notamment lôengagement de la réflexion relative à la mise en îuvre du RIFSEEP au sein dô Eau du 
Morbihan ; 

Vu la délibération n° B-2016-042 du Bureau du 23 septembre 2016 relative aux modalités de mise en îuvre du 
RIFSEEP ; 

Considérant que ce nouveau régime indemnitaire est transposable et applicable aux cadres dôemplois des 
adjoints administratif au regard du décret n° 91-875 ; 

Considérant que lôIFSE est exclusive de toutes autres primes et indemnités de même nature à lôexception des 
indemnités en lien avec le temps de travail telles que notamment lôindemnité pour travail du dimanche ou des 
jours fériés ; 

Considérant que la présente ne porte que sur la part principale, liée aux fonctions, aux sujétions et à 
lôexpertise ; 

Considérant que les montants fixés par lôorgane délibérant doivent respecter les seuils plafonds prévus par les 
textes en vigueur ; 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Bureau décide lôinstauration de lôIFSE à compter du 1er janvier 2017, selon les modalités 
suivantes : 

Bénéficiaires de lôIFSE : 

Lôindemnité sera versée aux fonctionnaires titulaires, stagiaires et aux agents contractuels de droit 
public et de droit privé. 

Modalités de versements : 

Les agents bénéficient de lôIFSE dans les mêmes proportions que la quotité de travail. Le 
versement  de lôIFSE se fera mensuellement. Les attributions individuelles font lôobjet dôarrêtés de 
lôautorité territoriale conformément aux critères de modulations définis plus bas. 

 Critères dôappartenance à un groupe de fonctions : 

Le montant du RIFSEEP est fixé uniquement selon le niveau des fonctions exercé par les agents 
sans considération du grade détenu si ce nôest pour sôassurer du respect des montants plafonds 
fixés pour les corps équivalents de la fonction publique dôEtat. 

Ces niveaux de fonction sont examinés au regard de groupes de critères relatifs : 

-au niveau de responsabilité et dôencadrement, 

-à la technicité et à lôexpertise requises, 

-à des contraintes ou sujétions particulières liées à la fonction exercée. 
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Montant des IFSE  maximum par groupe de fonction : 

Garantie du montant versé au titre de lôIFSE par rapport à lôancien régime indemnitaire : 

Conformément  à lôarticle 88 alinéa 3 de la loi du 26 Janvier 1984, le nouveau régime indemnitaire 
est garanti pour les agents au niveau de lôancien régime indemnitaire afin quôils ne subissent pas 
de perte de régime indemnitaire. 

Modulation individuelle : 

Les attributions individuelles font lôobjet dôarrêtés de lôautorité territoriale conformément aux 
critères de modulations définis ci-après :  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Réexamen de lôIFSE : 

Le montant de lôIFSE fera lôobjet dôun réexamen obligatoire mais sans valorisation automatique : 

En cas de changement de fonction ou dôemploi ; 

En cas de changement  de cadre dôemplois ; 

Au moins tous les quatre ans en fonction de lôexpérience acquise par lôagent ; 

Au bout dôun an dans le cas de lôintégration dôun nouvel agent au sein des services. 
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Modulation de lôIFSE pour indisponibilité physique et autres motifs : 

Le régime indemnitaire est maintenu aux intéressés dans les conditions suivantes : 
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DÉTAIL DU VOTE 

POUR 15 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 6 décembre  2016 
 
 
B_2016_058 - Instauration de l'Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d'Expertise (IFSE) aux agents non 
logés de la filière TECHNIQUE - CATÉGORIE B 

 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires, et notamment 
son article 20 ; 

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique 
territoriale et notamment son article 88 ; 

Vu le décret n° 2010-1357 du 09 novembre 2010 portant statut particulier du cadre dôemplois des Techniciens 
territoriaux ; 

Vu le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour lôapplication du premier alinéa de lôarticle 88 de 
la loi 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale ; 

Vu le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création du Régime Indemnitaire tenant compte des 
Fonctions, Sujétions, de lôExpertise et de lôEngagement Professionnel (RIFSEEP) dans la Fonction Publique 
dôEtat ; 

Vu le décret n° 2015-661 modifiant le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un Régime 
Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de l'Expertise et de l'Engagement Professionnel dans 
la fonction publique de l'Etat ;  

Vu lôarrêté du 27 août 2015 pris en application de l'article 5 du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant 
création d'un Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de l'Expertise et de 
l'Engagement Professionnel dans la fonction publique de l'Etat ; 

Vu lôarrêté ministériel du 30 décembre 2015 pris pour l'application au corps des techniciens supérieurs du 
développement durable des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014, portant création d'un Régime 
Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de l'Expertise et de l'Engagement Professionnel dans 
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la fonction publique de l'Etat ; 

Vu lôavis du Comité Technique en date du 08 novembre 2016 ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation dôattributions 
au Bureau ; 

Vu la délibération n° B-2016-023 du Bureau du 29 avril 2016 relative à la réforme des régimes indemnitaires  
actant notamment lôengagement de la réflexion relative à la mise en îuvre du RIFSEEP au sein dô Eau du 
Morbihan ; 

Vu la délibération n°  B-2016-042 du Bureau du 23 septembre 2016 relative aux modalités de mise en îuvre 
du RIFSEEP ; 

Considérant  que ce nouveau régime indemnitaire est transposable et applicable aux cadres dôemplois des 
Techniciens territoriaux au regard du décret n° 91-875 ; 

Considérant que lôIFSE est exclusive de toutes autres primes et indemnités de même nature à lôexception des 
indemnités en lien avec le temps de travail telles que notamment lôindemnité pour travail du dimanche ou des 
jours fériés ; 

Considérant que la présente ne porte que sur la part principale, liée aux fonctions, aux sujétions et à 
lôexpertise ; 

Considérant que les montants fixés par lôorgane délibérant doivent respecter les seuils plafonds prévus par les 
textes en vigueur ; 

Vu le rapport du Président ; 

  

Le Bureau décide lôinstauration de lôIFSE à compter du 1er janvier 2017, selon les modalités 
suivantes : 

 

Bénéficiaires de lôIFSE : 

Lôindemnité sera versée aux fonctionnaires titulaires, stagiaires et aux agents contractuels de droit 
public et de droit privé.  

 Modalités de versements : 

Les agents bénéficient de lôIFSE dans les mêmes proportions que la quotité de travail. Le 
versement  de lôIFSE se fera mensuellement. Les attributions individuelles feront lôobjet dôarrêtés 
de lôautorité territoriale conformément aux critères de modulations définis plus bas. 

 Critères dôappartenance à un groupe de fonctions : 

Le montant du RIFSEEP est fixé uniquement selon le niveau des fonctions exercées par les agents 
sans considération du grade détenu si ce nôest pour sôassurer du respect des montants plafonds 
fixés pour les corps équivalents de la fonction publique dôEtat. 

Ces niveaux de fonction sont examinés au regard de groupes de critères relatifs : 

- au niveau de responsabilité et dôencadrement, 

- à la technicité et à lôexpertise requises, 

- à des contraintes ou sujétions particulières liées à la fonction exercée. 
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Montant des IFSE  maximum par groupe de fonction : 

 

 

 

 

 

Garantie du montant versé au titre de lôIFSE par rapport à lôancien régime indemnitaire : 

Conformément  à lôarticle 88 alinéa 3 de la loi du 26 Janvier 1984, le nouveau régime 
indemnitaire est garanti pour les agents au niveau de lôancien régime indemnitaire afin quôils ne 
subissent pas de perte de régime indemnitaire. 

 Modulation individuelle : 

Les attributions individuelles font lôobjet dôarrêtés de lôautorité territoriale conformément aux 
critères de modulations définis ci après : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Réexamen de lôIFSE : 

Le montant de lôIFSE fera lôobjet dôun réexamen obligatoire mais sans valorisation automatique : 

- En cas de changement de fonction ou dôemploi ; 

- En cas de changement  de cadre dôemplois ; 

- Au moins tous les quatre ans en fonction de lôexpérience acquise par lôagent ; 

- Au bout dôun an dans le cas de lôintégration dôun nouvel agent au sein des services. 
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Modulation de lôIFSE pour indisponibilité physique et autres motifs : 

Le régime indemnitaire est maintenu aux intéressés dans les conditions suivantes : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 15 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 6 décembre  2016 
 
 
B_2016_059 - Recrutement d'un responsable de cellule affaires financières et ressources humaines 

Vu le Code Général de Collectivités Territoriales ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation d'attributions 
au Bureau ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Bureau après en avoir délibéré, décide : 

- la création dôun jury de recrutement composé  parmi les membres du Bureau de Michel 
JEANNOT , Vice-président 

- dôautoriser le Président à lancer les procédures de publicité et dôappel à candidatures et à 
déclarer la vacance de poste auprès du Centre de Gestion du Morbihan ; 

- dôautoriser le Président à procéder au recrutement, à engager toutes les procédures nécessaires 

et à signer les actes correspondants. 

15DÉTAIL DU VOTE 

POUR 15 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 6 décembre  2016 
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B_2016_060 - Solidarité internationale - Association Echanges-Bretagne-Haïti - Programme "Ka-Cal" 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation d'attributions 
au Bureau ; 

Vu la délibération n° CS-2015-026 du Comité Syndical en date du 27 mars 2015 relative aux modalités dôaides 
aux actions de coopération et de solidarité ; 

Vu la demande du Président de lôAssociation Échanges Bretagne Haïti en date du 02 Novembre 2016 ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Bureau après en avoir délibéré, décide : 

- dôattribuer à lôAssociation Échanges Bretagne Haïti une subvention de 10 000 ú au titre du 
projet de réhabilitation et sécurisation du point dôeau de Madame Baptiste à Kah Cal ; 

- dôautoriser le Président au nom et pour le compte de Eau du Morbihan, à signer la convention 
financière correspondante. 

Les crédits nécessaires sont inscrits au Budget Principal ï Production. 

15DETAIL DU VOTE 

POUR 15 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 6 décembre  2016 
 
 
B_2016_061 - Eau Soleil Bretagne -Pontivy - Installation d un pompage d eau par un système solaire 
photovoltaïque et réseau d'adduction pour le village de AIT LAHCEN LAABAR 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation d'attributions 
au Bureau ; 

Vu la délibération n° CS-2015-026 du Comité Syndical en date du 27 mars 2015 relative aux modalités dôaides 
aux actions de coopération et de solidarité ; 

Vu la demande du Président de lôassociation Eau Soleil Bretagne en date du 13 octobre 2016 ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Bureau après en avoir délibéré, décide : 

- dôattribuer à lôAssociation Eau Soleil Bretagne une subvention de 5 000 ú au titre du 
projet de lôinstallation et la mise en service dôun système de pompage solaire 
photovoltaïque et dôun réseau de distribution dôeau dans le village de AIT LAHCEN 
LAABAR au Maroc ; 

- dôautoriser le Président au nom et pour le compte de Eau du Morbihan, à signer la 
convention financière correspondante. 

Les crédits nécessaires sont inscrits au Budget Principal-Production. 
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DÉTAIL DU VOTE 

POUR 15 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 6 décembre  2016 
 
 
B_2016_062 - Implantation d'équipement de téléphonie mobile par Orange sur le réservoir de Quénéah 
guen, commune de Grand Champ - Collège territorial de Vannes nord - Patrimoine Production  

Vu la délibération n° CS-2014-080 du Comité Syndical en date du 12 décembre 2014 fixant les règles 
techniques dôoccupation du domaine public ; 

Vu les délibérations n° CS-2014-81 du Comité Syndical en date du 12 décembre 2014 et n° CS-2015-064 du 4 
décembre 2015 fixant la redevance des droits dôoccupation du domaine public pour lôinstallation 
dô®quipements techniques autres que ceux du service dôeau potable ; 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation dôattributions 
au Bureau ; 

Vu le projet de convention dôautorisation dôoccupation temporaire du domaine public pour lôimplantation 
dô®quipement de téléphonie mobile par Orange sur le réservoir de Quénéah Guen sur la  commune de Grand 
Champ ;  

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 

- de dénoncer la convention en vigueur ; 

- dôautoriser lôoccupation temporaire du domaine public pour lôimplantation dô®quipement 

de téléphonie mobile par Orange sur le réservoir de Quénéah Guen à Grand Champ pour 

une durée de 12 ans, renouvelable une fois pour un délai de 3 ans ; 

- de fixer le montant de la redevance dôoccupation du réservoir de Quénéah Guen à 3 570  

ú  (valeur 2016) et son montant devra être conforme aux tarifs en vigueur à la date de 

signature de la convention. La redevance sera augmentée annuellement de 2 % au 1
er
 

janvier de chaque année ;  

- dôautoriser le Président ou son représentant à signer la convention à intervenir avec la 

société Orange. 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 14 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 6 décembre  2016 
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B_2016_063 - Implantation dô®quipement de téléphonie mobile par Orange sur le réservoir sis Rue Gabriel 
Deshayes sur la commune de Beignon ï Collège territorial de lôAff - Patrimoine Distribution 

Vu la délibération n° CS-2014-080 du Comité Syndical en date du 12 décembre 2014 fixant les règles 
techniques dôoccupation du domaine public ; 

Vu les délibérations n° CS-2014-81 du Comité Syndical en date du 12 décembre 2014 et n° CS-2015-064 du 4 
décembre 2015 fixant la redevance des droits dôoccupation du domaine public pour lôinstallation 
dô®quipements techniques autres que ceux du service dôeau potable ; 

Vu la délibération n°CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation dôattributions 
au Bureau ; 

Vu le projet de convention dôautorisation dôoccupation temporaire du domaine public pour lôimplantation 
dô®quipement de téléphonie mobile par Orange sur le réservoir sis Rue Gabriel Deshaye sur la  commune de 
Beignon ;  

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 

- de dénoncer la convention en vigueur ; 

- dôautoriser lôoccupation temporaire du domaine public pour lôimplantation dô®quipement 
de téléphonie mobile par Orange sur le réservoir sis Rue Gabriel Deshayes à Beignon, 
pour une durée de 12 ans, renouvelable une fois pour un délai de 3 ans ; 

- ŘŜ ŦƛȄŜǊ ƭŜ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ ƭŀ ǊŜŘŜǾŀƴŎŜ ŘΩƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴ Řǳ ǊŞǎŜǊǾƻƛǊ ŘŜ .ŜƛƎƴƻƴ Ł о 570  ϵ 
(valeur 2016) et son montant devra être conforme aux tarifs en vigueur à la date de 
signature de la convention. La redevance sera augmentée annuellement de 2 % au 1er 
janvier de chaque année ; 

- ŘΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘ ƻǳ ǎƻƴ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘ Ł ǎƛƎƴŜǊ ƭŀ ŎƻƴǾŜƴǘƛƻƴ Ł ƛƴǘŜǊǾŜƴƛǊ ŀǾŜŎ ƭŀ 
société Orange. 

14DÉTAIL DU VOTE 

POUR 14 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 6 décembre  2016 
 
 
B_2016_064 - Implantation d'un équipement de téléphonie mobile par la Société FREE sur le réservoir de 
Roamis, commune de Ambon ς Collège territorial de Muzillac ς Patrimoine Production  

Vu la délibération n° CS-2014-080 du Comité Syndical en date du 12 décembre 2014 fixant les règles 
ǘŜŎƘƴƛǉǳŜǎ ŘΩƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴ Řǳ ŘƻƳŀƛƴŜ ǇǳōƭƛŎ Τ 

Vu les délibérations n° CS-2014-81 du Comité Syndical en date du 12 décembre 2014 et n° CS-2015-064 du 4 
ŘŞŎŜƳōǊŜ нлмр ŦƛȄŀƴǘ ƭŀ ǊŜŘŜǾŀƴŎŜ ŘŜǎ ŘǊƻƛǘǎ ŘΩƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴ Řǳ ŘƻƳŀƛƴŜ ǇǳōƭƛŎ ǇƻǳǊ ƭΩƛƴǎǘŀƭƭŀǘƛƻƴ 
ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘǎ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜǎ ŀǳǘǊŜǎ ǉǳŜ ŎŜǳȄ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘΩŜŀǳ ǇƻǘŀōƭŜ Τ 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 201п ǇƻǊǘŀƴǘ ŘŞƭŞƎŀǘƛƻƴ ŘΩŀǘǘǊƛōǳǘƛƻƴǎ 
au Bureau ; 

±ǳ ƭŀ ŘŜƳŀƴŘŜ Ŝǘ ƭΩŞǘǳŘŜ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜ ǇǊŞǎŜƴǘŞŜǎ ǇŀǊ ƭŀ ǎƻŎƛŞǘŞ CǊŜŜ Τ 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Bureau, après en avoir délibéré, décide : 
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- ŘΩŀŎŎŜǇǘŜǊ ƭΩƛƳǇƭŀƴǘŀǘƛƻƴ ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘǎ ǇŀǊ ƭŀ ǎƻŎƛŞǘŞ CǊŜŜ ǎǳǊ le réservoir de Roamis à 
Ambon, pour une durée de 12 ans, renouvelable une fois pour un délai de 3 ans ; 

- ŘŜ ŦƛȄŜǊ ƭŜ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ ƭŀ ǊŜŘŜǾŀƴŎŜ ŘΩƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴ Řǳ ǊŞǎŜǊǾƻƛǊ ŘŜ wƻŀƳƛǎ Ł о ртл ϵ όǾŀƭŜǳǊ 
2016). Ce montant sera conforme aux tarifs en vigueur à la date de signature de la 
convention. La redevance sera augmentée annuellement de 2 % au 1

er
 janvier de chaque 

année ; 

- ŘΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘ ƻǳ ǎƻƴ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘ Ł ǎƛƎƴŜǊ ƭŀ ŎƻƴǾŜƴǘƛƻƴ Ł ƛƴǘŜǊǾŜƴƛǊ ŀǾŜŎ ƭŀ 
société Free. 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 13 

CONTRE 1 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 6 décembre  2016 
 

 

B_2016_065 - Participation au Carrefour des Gestions Locales de l'Eau les 25 et 26 janvier 2017 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation d'attributions 
au Bureau ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Bureau après en avoir délibéré, décide : 

- de reconduire la participation de Eau du Morbihan au Carrefour des Gestions Locale de 
ƭΩ9ŀǳ pour sa 17

ème
 édition les 25 et 26 janvier 2017 ; 

- ǉǳŜ ŎŜǘǘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ǎŜ ǘǊŀŘǳƛǘ ǇŀǊ ƭŀ ǘŜƴǳŜ ŘΩǳƴ ǎǘŀƴŘ ǇŀǊǘŀƎŞ ŀǾŜŎ ƭŜ tƾƭŜ ŘŜǎ 
Syndicats DéǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀǳȄ ŘΩŜŀǳ ǇƻǘŀōƭŜ Řǳ DǊŀƴŘ hǳŜǎǘ Ŝǘ ƭŀ Cb//wΣ Ŝǘ ǇŀǊ ƭŜ 
ǇŀǊǊŀƛƴŀƎŜ ŘΩǳƴ ŀǘŜƭƛŜǊΣ ŜƴƎŜƴŘǊŀƴǘ ǳƴŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜ ǘƻǘŀƭŜ ŘΩŜƴǾƛǊƻƴ нп 000 
ϵ ¢¢/Σ Ł ǊŞǇŀǊǘƛǊ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ т ǎȅƴŘƛŎŀǘǎ Ŝǘ ƭŀ Cb//wΣ ǎƻƛǘ о ллл ϵ ¢¢/ ǇŀǊ ǎȅƴŘƛŎŀǘ ; 

- ŘΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘ Ł ǎƛƎƴŜǊ ǘƻǳǘŜǎ ǇƛŝŎŜǎ ƴŞŎŜǎǎŀƛǊŜǎ Ł ŎŜǘǘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴΣ Ŝƴ 
particulier la convention financière à intervenir avec le SMG 35. 

Les dépenses correspondantes seront inscrites au Budget Principal-Production. 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 15 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 6 décembre  2016 
 
 
B_2016_066 - Evolution des membres de Eau du Morbihan  

Vu le rapport du Président ;  

 

[Ŝ .ǳǊŜŀǳ ŀǇǊŝǎ Ŝƴ ŀǾƻƛǊ ŘŞƭƛōŞǊŞΣ ǇǊŜƴŘ ŀŎǘŜ ŘŜ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŘƻƴƴŞŜ ǎǳǊ ƭŜ ǊŜƴƻǳǾŜƭƭŜƳŜƴǘ 
ǇŀǊǘƛŜƭ ŘŜǎ ŘŞƭŞƎǳŞǎ Ł ŎƻƳǇǘŜǊ ŘŜ нлмт Ŝǘ ǎǳǊ ƭŜǎ ƳƻŘƛŦƛŎŀǘƛƻƴǎ ǎǘŀǘǳǘŀƛǊŜǎ Ł ƳŜǘǘǊŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜΦ 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 6 décembre  2016 
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B_2016_067 - Projet de dossier de la séance du 09 décembre 2016 

Vu la délibération n° CS-2014-006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
d'attributions au Bureau ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Bureau après en avoir délibéré, prend acte du projet de dossier de la séance du 
09 décembre 2016 du Comité Syndical. 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 6 décembre  2016 
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CS_2016_047_A - Délégations du Comité Syndical au Président et au Bureau - Compte rendu des décisions 
prises  

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L5211-2, L5211-10, L2122-22 et 
23 ; 

Vu les délibérations n° CS-2014-004 et 006 du Comité Syndical en date du 27 mai 2014 portant délégation 
dôattributions au Président et au Bureau ; 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Comité Syndical, après en avoir délibéré : 

- prend acte des décisions prises par le Président et le Bureau, par délégation de lôorgane 
délibérant.  

 

 

CS_2016_048_A - Fixation de la redevance des droits dôoccupation du domaine public pour lôinstallation 
dô®quipements techniques autres que ceux du service dôeau potable au titre de lôannée 2017 

le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L 5211-10 ; 

Vu la délibération n°CS-2014-081 du Comité syndical en date du 12 décembre 2014 ; 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Comité Syndical, après en avoir délibéré, décide : 

- De fixer à compter du 1er janvier 2017 la redevance annuelle de base des droits dôoccupation du 
domaine public pour lôinstallation dô®quipements de transmission au titre de lôannée 2017, 
comme suit : 

 

  usage unité 
Montant H .T. 
ú/an/site 

2017 

Max 
H T  ú/an/sit
e 2017 

GSM/UMTS/LTE (2G/3G/4G,é) Réseau de téléphonie 
mobile 

Forfait local/armoire technique + 3 
antennes + 1 à 3 réseaux de 

transmission 
3 641 

10 404 

Forfait local/armoire technique + 6 
antennes + 3 réseaux réseau de 

transmission 
5 202 

Par réseau de transmission 
supplémentaire/ forfait 1 040 

Par 1 à 3 antennes 
supplémentaires/forfait 1 040 

Faisceau hertzien 
Opérateurs de réseaux 
mobiles et fixes ouverts 

au public 
Forfait 1 040   

Radiocommunication de base de 
réseaux indépendants publics SDIS, Etat, é forfait 122   

Radiocommunication de base de 
réseaux indépendants privés (WiFi, 

WiMax, é) 

Opérateurs publics et 
privés forfait 1 040 

  

Autres Association, radio FM,é forfait 624   
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Les crédits afférents à ces recettes seront inscrits chaque année au budget sur les lignes correspondantes. 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 65 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 décembre  2016 
 
 
CS_2016_049_A - Affectation des emprunts du Budget Distribution  

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Comité Syndical, après en avoir délibéré, décide : 

- de prendre acte des affectations des emprunts du Budget Distribution (Ref. EDM 50002 ï 
50003 et 50004) telles que présentées en annexe. 

Seuls les délégués ayant transféré la compétence Distribution à Eau du Morbihan ont participé au vote. 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 35 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 décembre  2016 
 
 
CS_2016_050_A - Financement des dépenses communes d'investissement entre les Budgets  

Vu la délibération n° CS-2015-018 du Comité Syndical en date du 27 mars 2015 relative à la répartition des 
charges de personnel et indemnités des élus entre les Budgets ; 

Vu le rapport du Président ;  

Considérant la nécessité de répartir les dépenses communes dôinvestissement entre les différents Budgets 
(hors dépenses dôinvestissement exclusivement imputable au Budget Principal-Production) ; 

 

Le Comité Syndical, après en avoir délibéré, décide : 

- dôadopter le principe dôune participation financière des Budgets Transport-Négoce et 
Distribution aux dépenses communes dôinvestissement (subventions déduites). Le 
Budget Principal-Production supporte la totalité de la dépense et des subventions et 
inscrit les biens au sein de son actif ; 

- que ces répartitions financières sont constatées par des recettes au Budget Principal-
Production à lôarticle 1318 (Autres Subventions dôinvestissement), par une dépense au 
Budget Transport-Négoce et au Budget Distribution à lôarticle 6742 (Subventions 
exceptionnelles dô®quipement) ; 

- dôadopter les clés de repartitions suivantes : 
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DÉTAIL DU VOTE 

POUR 65 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 décembre  2016 
 

 

CS_2016_051_A - Création d'une régie d'avance pour les dépenses courantes de Eau du Morbihan 

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif à la gestion budgétaire et comptable publique, et 
notamment lôarticle 22 ; 

Vu le décret n° 2008-227 du 5 mars 2008 abrogeant et remplaçant le décret n° 66-850 du 15 novembre 1966 
relatif à la responsabilité personnelle et pécuniaire des régisseurs ; 

Vu les articles R.1617-1 à R.1617-8 du Code Général des Collectivités Territoriales relatifs aux régies de 
recettes, dôavances et de recettes et dôavances des collectivités locales et des établissements publics locaux ; 

Vu lôarrêté ministériel du 03 septembre 2001 fixant les taux de lôindemnité de responsabilité susceptible dô°tre 
allouée aux régisseurs dôavances et aux régisseurs de recettes des communes ainsi que le montant du 
cautionnement imposé à ces agents ; 

Vu lôavis conforme du comptable public assignataire en date du 29 septembre 2016 ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Comité Syndical après en avoir délibéré, décide : 
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- Dôinstituer auprès du service affaires financières du Syndicat de Eau du Morbihan une 
régie dôavances dont le montant maximum de lôavance à consentir au régisseur est fixé à 
1 200 ú ; 

Lôordonnateur fixera par arrêté les modalités de fonctionnement de la régie dôavance 
pour les dépenses courantes de Eau du Morbihan. 

 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 65 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 décembre  2016 
 
 
CS_2016_052_A - Nouvelle situation des emprunts structurés Production du SIAEP de la Presqu'île de Rhuys 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, 

Vu le Procès Verbal de mise à disposition du patrimoine Production entre le SIAEP de la Presquô´le de Rhuys et 
Eau du Morbihan en date du 08 octobre 2012 visé en Préfecture de Vannes le 10 octobre 2012, 

Vu le rapport du Président, 

 

Le Comité Syndical après en avoir délibéré, prend acte : 

- du résultat des négociations et décisions prises par le SIAEP de la Presquô´le de Rhuys en 
matière de prêts structurés ; 

- des incidences sur le Budget Principal-Production dôEau du Morbihan , telles que 
résumées dans le tableau ci-dessous : 

 

Monsieur le Payeur Départemental est autorisé à passer toutes les écritures dôordre non 
budgétaires nécessaires à lôapplication de cette nouvelle situation. 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 65 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 décembre  2016 
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CS_2016_053_A - Reprise de la provision pour risques et charges financiers sur les emprunts Production du 
SIAEP de la Presqu'île de Rhuys 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu lôinstruction comptable M49 ; 

Vu les délibérations du Comité syndical n° CS-2012-102, CS-2013-064, CS-2014-077 et CS-2015-049 constituant 
et abondant la provision ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Comité Syndical après en avoir délibéré, décide : 

- de procéder à la reprise de la provision semi-budgétaire prise en couverture des risques et 
charges financiers liés aux intérêts des emprunts structurés du SIAEP de la Presquô´le de 
Rhuys pour un montant de 143 516,49 ú ; 

- dôautoriser le Président à rembourser les intérêts dus au titre des emprunts structurés 
jusquô ̈la date de renégociation des prêts concernés. 

Les crédits seront inscrits au Budget Principal-Production 2016. 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 65 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 décembre  2016 
 
 
CS_2016_054_A - Décision modificative n° 2/2016 Budget Principal-Production 

 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu le Budget Principal-Production pour lôexercice 2016 ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Comité Syndical après en avoir délibéré, adopte la décision modificative n° 2/2016 du Budget 
Principal-Production qui sô®quilibre en dépenses et recettes à : 

- 168 520 ú en section dôexploitation ; 

- 12 000 ú en section dôinvestissement. 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 65 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 décembre  2016 
 

 

CS_2016_055_A - Décision modificative n° 1/2016 Budget Transport-Négoce 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu le Budget Transport-Négoce pour lôexercice 2016 ; 
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Vu le rapport du Président ;  

 

Le Bureau après en avoir délibéré, adopte la décision modificative n° 1/2016 du Budget Transport-
Négoce qui sô®quilibre en dépenses et recettes à  : 

- 0 ú en section dôexploitation ; 

- -43 000 ú en section dôinvestissement. 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 65 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 décembre  2016 
 

 

CS_2016_056_A - Décision modificative n° 2/2016 Budget Distribution 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu le Budget Distribution pour lôexercice 2016 ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Comité Syndical après en avoir délibéré, adopte la décision modificative n°2/2016 du Budget 
Distribution qui s ó®quilibre en dépenses et en recettes à  : 

- 328 100 ú en section dôexploitation ; 

- 1 116 900 ú en section dôinvestissement. 

Seuls les délégués ayant transféré la compétence Distribution à Eau du Morbihan ont participé au vote. 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 35 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 décembre  2016 
 

 

CS_2016_057_A - Modification de l'AP n°2016-02 - Travaux UP Barrégant 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu la délibération n° CS-2016-027 du 25 mars 2016 définissant les modalités de gestion des autorisations de 
programme et des crédits de paiement  ; 

Vu la délibération n° CS-2016-028 du 25 mars 2016 portant création des autorisations de programme et crédits 
de paiements 2016 du Budget Principal-Production ; 

Considérant la nécessité de modifier lôAP n°2016-02 ï UP Barrégant ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Comité Syndical après en avoir délibéré, décide de modifier lôAP n° 2016-02 ï UP Barrégant 
comme ci-dessous : 
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Montant de lôAP Crédits de paiement  
2016 

Crédits de paiement  
2017 

AP N°2016-02 ï UP 
Barrégant 

2 200 000 ú 1 100 000 ú dont           
600 000 ú de restes à 

réaliser 2015 

1 100 000 ú 

 

65 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 65 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 décembre  2016 
 
 
CS_2016_058_A - Autorisation d'engager, liquider et de mandater des dépenses d'investissement avant le 
vote du Budget Principal-Production 2017 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment lôarticle L.1612-1 ; 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Comité Syndical, après en avoir délibéré,  

- autorise le président à engager, liquider et mandater les dépenses dôinvestissement de 
2017 du Budget Principal-Production avant le vote du Budget 2017 dans la limite des 
crédits représentant 25% maximum cumulé des crédits ouverts au Budget de lôexercice 
2016, non compris les crédits afférents au remboursement de la dette et aux 
autorisations de programme : 

BUDGET PRINCIPAL-PRODUCTION 

Chapitre ï Libellé nature Crédits ouverts en 
2016 

Crédits ouvert en 
2016 en  AP/CP 

Total Crédits 
votés hors 

AP/CP 

Montant autorisé 
avant le vote du BP 

2017 

20 ï Immobilisations 
incorporelles 

1 319 028,55 ú 900 000 ú 419 028,55 ú 100 000 ú 

21 ï Immobilisations 
Corporelles 

85 313,63 ú 0 ú 85 313,63ú 20 000 ú 

23 ï Immobilisations en 
cours 

11 591 248,30 ú 3 730 000 ú 7 861 248,25 ú 1 900 000 ú 

TOTAL DES DEPENSES 
DôINVESTISSEMENT 

12 995 590,50ú 4 630 000 ú 8 365 590,43 ú 2 020 000 ú 

 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 65 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 décembre  2016 
 
 
CS_2016_059_A - Autorisation d'engager, liquider et de mandater des dépenses d'investissement avant le 
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vote du Budget Transport-Négoce 2017 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment lôarticle L 1612-1 ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Comité Syndical après en avoir délibéré,  

- autorise le Président à engager liquider et mandater les dépenses dôinvestissement de 
2016 du Budget Transport-Négoce avant le vote du Budget 2017 dans la limite des 
crédits représentant 25 %maximum des crédits ouverts au Budget de lôexercice 2016, 
non compris les crédits afférents au remboursement de la dette et aux autorisations de 
programme : 

BUDGET TRANSPORT-NEGOCE 

Chapitre ï Libellé nature Crédits ouverts en 
2016 

Crédits ouvert en 
2016 en  AP/CP  

Total Crédits 
votés hors AP/CP 

Montant autorisé 
avant le vote du BP 

2017 

20 ï Immobilisations 
incorporelles 

84 974 ú 0 ú 84 974 ú 21 000 ú 

21 ï Immobilisations 
Corporelles 

220 000 ú 120 000 ú 100 000 ú 25 000 ú 

23 ï Immobilisations en 
cours 

4 403 900,06 ú 30 000 ú 4 373 900,06 ú 1 090 000 ú 

TOTAL DES DEPENSES 
DôINVESTISSEMENT 

4 708 874,06  ú 150 000 ú 4 558 874,06 ú 1 136 000 ú 

 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 65 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 décembre  2016 
 
 
CS_2016_060_A - Autorisation d'engager, liquider et de mandater des dépenses d'investissement avant le 
vote du Budget Distribution 2017 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment lôarticle L 1612-1 ; 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Comité Syndical, après en avoir délibéré,  

- autorise le président à engager, liquider et mandater les dépenses dôinvestissement de 
2017 du Budget Distribution avant le vote du Budget 2017 dans la limite des crédits 
représentant 25 % maximum cumulé des crédits ouverts au Budget de lôexercice 2016, 
non compris les crédits afférents au remboursement de la dette et aux autorisations de 
programme : 

BUDGET DISTRIBUTION 

Chapitre ï Libellé nature Crédits ouverts en 
2016 

Crédits ouvert en 
2016 en  AP/CP 

Total Crédits votés 
hors AP/CP 

Montant autorisé 
avant le vote du 

BP 2017 
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20 ï Immobilisations 
incorporelles 

0 ú 0 ú 0 ú 0 ú 

21 ï Immobilisations 
Corporelles 

6 650 ú 0 ú 6 650 ú 1 600 ú 

23 ï Immobilisations en 
cours 

8 123 564,83 ú 5 000 000 ú 3 123 564,83 ú 780 000 ú 

TOTAL DES DEPENSES 
DôINVESTISSEMENT 

8 130 214,83 ú 5 000 000 ú 3 130 214,83 ú 781 600 ú 

 

Seuls les délégués ayant transféré la compétence Distribution à Eau du Morbihan ont participé au vote. 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 35 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 décembre  2016 
 
 
CS_2016_061_A - Autorisation d'engager, liquider et de mandater des dépenses d'investissement avant le 
vote du Budget 2017 Copropriété 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment lôarticle L 1612-1 ; 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Comité Syndical, après en avoir délibéré, autorise le Président à engager, liquider et mandater 
les dépenses dôinvestissement de 2017 du Budget Copropriété Fétan-Blay avant le vote du Budget 
2017 dans la limite des crédits représentant 25 % maximum cumulé des crédits ouverts au Budget 
de lôexercice 2016, non compris les crédits afférents au remboursement de la dette : 

BUDGET COPROPRIETE FETAN-BLAY 

Chapitre ï Libellé nature Crédits ouverts en 2016 Montant autorisé avant le vote du 
BP 2017 

21 ï Immobilisations Corporelles 20 000 ú 5 000 ú 

23 ï Immobilisations en cours 14 000 ú 3 500 ú 

TOTAL DES DEPENSES 
DôINVESTISSEMENT 

34 000 ú 8 500 ú 

 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 65 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 décembre  2016 
 
 
CS_2016_062_A - Tarif de vente du Budget Principal-Production au Budget Transport-Négoce - 2017 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu le rapport du Président 
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Le Comité Syndical après en avoir délibéré, décide : 

- De maintenir à compter du 01er janvier 2017, le tarif de vente du Budget Principal-
Production au Budget Transport-Négoce comme suit : 

- Pour les marchés de prestations de service : 0,53 ú HT/m³ 

- Pour les délégations de service public : Surtaxe de 0,18 ú HT/m³ 

- De charger le Président de transmettre cette délibération aux titulaires des contrats 
dôexploitation du service public dôeau potable. 

 

 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 65 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 décembre  2016 
 
CS_2016_063_A - Tarif de Fourniture d'Eau en Gros - 2017  

Vu le code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Comité Syndical après en avoir délibéré, décide : 

- De maintenir à compter du 01
er
 janvier 2017, le tarif de fourniture en gros (TFEG) de 

vente du Budget Transport-Négoce au Budget Distribution, aux collectivités ou fermiers 
assurant la distribution, à 0,61 ú HT/m³ ; 

- De charger le Président de transmettre cette délibération aux titulaires des contrats 
dôexploitation du service dôeau potable, ainsi quôaux collectivités exerçant la 
compétence Distribution. 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 65 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 décembre  2016 
 
 
CS_2016_064_A - Tarifs aux abonnés du service Distribution - 2017 

 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Comité Syndical après en avoir délibéré, décide : 

- De fixer, à compter du 01er janvier 2017, les tarifs aux abonnés du service Distribution 
tels quôannexés à la présente ; 

- De charger le Président de transmettre cette délibération aux titulaires des contrats 
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dôexploitation du service dôeau potable et aux communes, syndicats et EPCI membres 
ayant opté pour le transfert de la compétence Distribution à Eau du Morbihan. 

Seuls les délégués ayant transféré la compétence Distribution à Eau du Morbihan ont participé au vote. 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 35 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 décembre  2016 
 
 
CS_2016_065_A - Demande d'abrogation de la déclaration d'utilité publique du 14 avril 1992 instaurant les 
périmètres de protection autour des captages de Bézy- CT de Muzillac 

Vu les articles L.1321-2 et R.1321-13 et suivants du Code de la santé publique ; 

Vu lôarrêté préfectoral du 14 avril 1992 déclarant dôutilité publique les périmètres de protection des captages 
de Bézy sur la commune de Noyal-Muzillac ; 

Considérant que les captages sont définitivement arrêtés et quôil nôest donc plus nécessaire de maintenir les 
servitudes des périmètres de protection associés ; 

 

Le Comité Syndical, après en avoir délibéré, décide : 

- De demander au Préfet lôabrogation de son arrêté du 14 avril 1992 déclarant dôutilité 
publique les périmètres de protection des captages de Bézy sur la commune de Noyal-
Muzillac ; 

- Dôautoriser le Président ou son représentant à réaliser toutes les démarches 
administratives nécessaires à cette procédure dôabrogation. 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 65 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 décembre  2016 
 
 
CS_2016_066_A - Marchés de travaux du projet d'adaptation du réseau de Transport - commune de Brech - 
Collège Territorial Auray - Belle Ile 

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu lôordonnance n°2015-815 du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics ; 

Vu le décret n°2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics ; 

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Comité Syndical après en avoir délibéré, décide : 

- dôautoriser le Président ou son représentant à engager la procédure de passation et 
signer les marchés de travaux à intervenir, dans la limite du montant de 3 100 000 ú HT, 
ainsi que tous les actes et pièces sôy rapportant. 

Les crédits correspondants sont inscrits au Budget Transport-Négoce. 

DÉTAIL DU VOTE 
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POUR 65 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 décembre  2016 
 
 
CS_2016_067_A - Programmes exceptionnels 2017 et 2018 : Réhabilitation de réservoirs  

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;  

Vu lôordonnance n° 2015 -815 du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics ; 

Vu le décret n° 2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics ;  

Vu le rapport du Président ;  

 

Le Comité Syndical, après en avoir délibéré, décide : 

- Dôautoriser le Président ou son représentant à engager les procédures de passation du 
marché  et signer le marché de travaux à intervenir, sous réserve que son montant 
nôexcède pas lôenveloppe prévisionnelle de 1,12 Mú H.T . 

Les crédits nécessaires seront inscrits au Budget Distribution. 

Seuls les délégués ayant transféré la compétence Distribution à Eau du Morbihan ont participé au vote. 

DÉTAIL DU VOTE 

POUR 35 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 

Mention de réception en Préfecture de VANNES, le 26 décembre  2016 
 
 
CS_2016_068_A - Avenants aux contrats de délégation de service public : changement dôindice  

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ; 

Vu les termes des contrats dôaffermage pour lôexploitation du service dôeau potable ; 

Vu le rapport du Président ; 

 

Le Comité Syndical, après en avoir délibéré, décide : 

- Dôapprouver le raccordement des indices utilisés dans les formules de révision stipulées 
dans les contrats dôaffermage de la façon suivante, pour les rémunérations concernant 
Eau du Morbihan : 

 

- Dôautoriser le Président à signer les avenants correspondants.  

65DÉTAIL DU VOTE 

POUR 65 

CONTRE 0 

ABSTENTION 0 


